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Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида №1» 
(далее – МДОУ №1) является некоммерческой организацией, осуществляющей в качестве основной цели ее 
деятельности образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, 
присмотр и уход за детьми.  
1.1. Обеспечение состояния здоровья и здорового образа жизни воспитанников. 

МДОУ №1  посещает 256 воспитанников  в возрасте от 1 до 8 лет. Количество групп – 12, из них:  
- 3 группы компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи;   
- 1 группа комбинированной направленности,  
- 9 групп общеразвивающей направленности, 2 из которых являются группами для детей раннего 

возраста.  
Режим работы детского учреждения: 5-дневная рабочая неделя,  выходные дни (суббота, воскресенье, 

праздничные дни). 
Основные  направления по физическому развитию: 
- лечебно – профилактическая работа и закаливание; 
- организация оптимального двигательного режима 
- валеологическое образование дошкольников 
- взаимодействие с семьей по воспитанию здорового ребенка.  

Группы с 10,5 часовым пребыванием детей работают с 7.30 до 18.00. 
В 2022 году МДОУ №1 посещало всего 256 человек. Детей в возрасте до 3 лет – 61 человек, от 3 лет до 5 – 

75 человек,5 лет и старше  –120 человек. Из них количество детей, посещающих группы компенсирующей 
направленности с ограниченными возможностями здоровья -34 человека, что на 8 человек больше по сравнению с 2021 
годом. Численность воспитанников с ограниченными возможностями здоровья на начало 2022 учебного года составила 
31 человек. Категория детей – инвалидов- 3 человека.  

 
В целях соблюдения  санитарных требований в МДОУ №1 обеспечивается работа  всех возрастных дошкольных 

групп при строгом соблюдении правил санитарного режима. 
В МДОУ №1 регулярно проводятся генеральные уборки помещений с применением дезинфицирующих средств 

при вирусной инфекции. Дезинфицирующие средства используются в соответствии с инструкциями производителя в 
концентрациях для вирусных инфекций. 

За каждой группой закреплено помещение, исключается общение воспитанников из разных групп во время 
проведения прогулок. С учетом погодных условий максимально  организовано пребывание детей на свежем воздухе. 

Обеспечивается проведение ежедневных «утренних фильтров» с обязательной термометрией, с целью 
недопущения в организацию воспитанников и их родителей с признаками респираторных заболеваний при входе в 
здание, исключив скопления людей. При входе в здание  установлены дозаторы с антисептическим средством для 
обработки рук. 

Также в МДОУ №1 обеспечивается дезинфекция воздушной среды с использованием приборов для 
обеззараживания воздуха, проветривание групповых помещений в отсутствии детей. В отчетном периоде были 
приобретены рециркуляторы в группы «Огонек», «Васильки», «Сказка». 

Обеспечивается обработка обеденных столов до и после каждого приема пищи с использованием моющих и 
дезинфицирующих средств. Столовую и чайную посуду, столовые приборы после каждого использования 
дезинфицируют путем погружения в дезинфицирующий раствор с последующим мытьем и высушиванием. 

Работа персонала пищеблока организована с использованием средств индивидуальной защиты (маски и 
перчатки). Усилен контроль за организацией питьевого режима.  

В санузлах организовано постоянное наличие мыла, туалетной бумаги, установлены дозаторы с 
антисептическим средством для обработки рук. 

В отчетный период в МДОУ №1 была усилена педагогическая работа по гигиеническому воспитанию детей и 
их родителей. Обеспечивался постоянный контроль за соблюдением правил личной гигиены воспитанниками и 
персоналом. 



Гигиенические требования к дошкольным учреждениям регламентируются  Постановлением Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 года № 28 «Об утверждении 
санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

Здоровье детей дошкольного возраста является актуальной проблемой и предметом первоочередной важности. 
Одним из главных направлений в МДОУ №1 отведено профилактической медицине, диагностики условий среды 
воспитания и пребывания ребенка в детском учреждении. В дошкольный период отмечаются интенсивные процессы 
роста и развития организма, биологическое и функциональное созревание к обучению в школе, что обуславливает его 
наибольшую уязвимость по воздействию различных факторов внешней среды. В МДОУ №1 большое внимание 
уделяется режиму дня, питанию, двигательной активности.  

Оздоровительные мероприятия включают проведение воздушных и умеренных солнечных ванн, водных 
процедур. 

Ежедневный утренний прием детей проводится медицинской  сестрой и воспитателем, которые опрашивают ро-
дителей о состоянии здоровья детей, осматривают зев, кожу, измеряют температуру тела  всем детям, фиксируют в 
журнале  «Прием детей». Взрослые и дети при входе в учреждение проходят термометрию. Сотрудники ведут замер 
температуры с последующей регистрацией в журнале «Термометрия работников». 

В период карантинных мер по профилактике новой коронавирусной инфекции  в организации были 
приобретены  бесконтактные термометры  для измерения температуры в количестве -2 штук. Были заведены журналы 
по отслеживанию показателей температурных данных у детей в группах и у сотрудников. Были приобретены 
дезинфицирующие средства, маски для работников. Систематически соблюдался питьевой,  режим проветривания, 
кварцевания. Своевременно ежедневно проводится влажная и дезинфицирующая уборка в помещении и группах. В 
связи с изменением ситуации по эпидемиологической обстановки в городе (снижение заболеваемости, организация 
вакцинации населения) в летний период посещаемость была увеличена и  работало гораздо больше групп по сравнению 
с прошлым летним периодом. В отчетном периоде все работники прошли обязательную вакцинацию в соответствии с 
Постановлением главного государственного санитарного врача по Иркутской области от 15 октября № 69 "О 
проведении профилактических прививок против новой коронавирусной инфекции (COVID-19) отдельным 
категориям (группам) граждан в Иркутской области по эпидемическим показаниям". 

Профилактические медицинские осмотры детей проводят в соответствии с действующими нормативными 
документами. 

Оценку физического развития детей проводят 2 раза в год (осень, весна) по данным антропометрических 
показателей и для детей дошкольного возраста дополняют результатами тестирования физической подготовленности. 
Состояние здоровья каждого ребенка оценивается комплексно с учетом уровня достигнутого физического и нервно-
психического развития, острой заболеваемости за год, предшествующий осмотру, наличия или отсутствия в момент 
обследования хронических заболеваний и частоты их обострения, уровня функционального состояния основных 
систем организма. 

Рациональный двигательный режим, физические упражнения и закаливающие мероприятия осуществляются с 
учетом состояния здоровья, возрастно-половых возможностей детей и сезона года. Организованные формы 
двигательной деятельности включают: утреннюю гимнастику, физкультурные занятия в помещении и на воздухе, 
физкультурные минутки, подвижные игры, спортивные упражнения, ритмическую гимнастику, занятия на тренажерах. 
Для реализации двигательной деятельности детей используется оборудование и инвентарь физкультурного зала и 
спортивной площадки. 

Оборудование соответствует гигиеническим и педагогическим требованиям, ростовым и возрастным 
особенностям детей. Для хранения верхней одежды детей в приемной и раздевальне имеются специальные шкафы с 
индивидуальными ячейками, располагаемыми в один ряд (каждая ячейка имеет отделения для головных уборов, 
одежды и обуви). Имеются переносные сушилки для просушивания одежды после прогулки, а также  приспособления 
для просушивания обуви.  

Все помещения учреждений  содержатся на уровне образцовой чистоты и порядка. В период грязи на улице, 
учреждение обеспечивает родителей и детей бахилами, сшитыми  из ткани. 

Территория МДОУ №1 достаточна для организации прогулок и игр детей на открытом воздухе. Каждая 
возрастная группа детей имеет свой участок. Площадки обеспечены необходимым оборудованием (снаряды для 
развития основных видов движений). Все участки имеют свои цветники. Обеспеченность МДОУ №1 отведенной ему 
территорией, его оборудование и оснащение, соответствует нормативам. Для защиты детей от солнца и осадков на 
территории каждой групповой площадки установлены теневые навесы. 

Медицинское обслуживание в МДОУ№1 осуществляет медицинское учреждение ОГБУЗ «Больница г. 
Свирска». Учреждение предоставляет   лицензированное помещение с соответствующими условиями для работы 
медицинских работников, осуществляет контроль их работы в целях охраны и укрепления здоровья детей и 
работников. Медицинский кабинет оснащён необходимым медицинским оборудованием, медикаментами на 100%.  

Медицинский персонал наряду с администрацией МДОУ №1 отвечает за здоровье и физическое развитие 
детей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, 
режима, за обеспечение качества питания. 

Дети, посещающие  МДОУ №1, имеют медицинскую карту, прививочный сертификат. 



Организация питания соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам в соответствии с 
примерным десятидневным меню, составленным с учетом рекомендуемых среднесуточных норм питания, 
утвержденным руководителем организации.  

Также в обязательном порядке в каждой группе имеется дезинфицирующее средство (антисептик) для рук. 
Выполнялись все необходимые гигиенические требования в период новой коронавирусной инфекции: проветривание, 
кварцевание групп, влажная уборка с дезинфицирующими средствами. 

Руководитель МДОУ №1 осуществлял ежедневный мониторинг числа воспитанников, отсутствующих в 
образовательной организации. 

С целью повышения качества работы для достижения более высоких результатов развития воспитанников в 
МДОУ № 1 проводится мониторинг заболеваемости воспитанников, анализ которого показал: 

Число случаев заболевания детей 535 из них: 
− кишечные инфекции- 1; 
− болезни органов дыхания - 471; 
− болезни  органов пищеварения– 10; 
− прочие заболевания – 53. 

 
Группы здоровья детей МДОУ №1 

 
Группы здоровья детей 2020 2021 2022 

1 группа 88 106 106 
2 группа 151 123 147 
3 группа 5 2 2 
4 группа 1 - - 
5 группа 1 1  1 
Итого: 246 232 256 

 
Медицинским работником проводится контроль за качеством  приготовления пищи. Питание в детском саду 

организовано согласно утвержденного 10 – дневного меню. Питание сбалансированное, меню разнообразное, качество 
приготовленных блюд на высоком уровне. Нормы питания по основным продуктам выполняются. Имеются 
технологические карты приготовления пищи. В детском саду имеется пищеблок, кладовые продуктов, раздаточная. 

Для профилактики и снижения заболеваемости проводится вакцинация детей согласно графику прививок, 
витаминизация, употребление в рацион питания  фруктовых соков. 

Педагоги проводят утреннюю зарядку, прогулки, подвижные игры на прогулках, гимнастику после сна, 
проветривают помещение групповых комнат в отсутствие детей, оформляют для родителей информацию по 
оздоровлению детей: папки – передвижки, информационные листы, проводят родительские собрания. В целях 
сохранения и укрепления здоровья воспитанников в МДОУ №1 воспитатели во время утреннего приема проводят 
осмотр детей на наличие признаков болезни, в саду имеется оборудование для кварцевания групп, своевременно 
проводится проветривание групп, влажная уборка, витаминизация блюд, во время сезонной заболеваемости ОРВИ  
используется оксолиновая мазь, чеснокотерапия, дезинфекция дверных ручек.  Во время прогулок проводятся 
подвижные игры и игры малой подвижности. В течение дня выполняются гигиенические процедуры. 

В содержании воспитательно – образовательной деятельности МДОУ №1 большое внимание уделяется 
оздоровлению воспитанников и проведению профилактических и оздоровительных процедур: 
- Утренняя гимнастика 
- Двигательные разминки (физкульт- минутки, динамические паузы) 
- Определение оптимальной нагрузки на ребенка 
- упражнения для формирования правильной осанки 
- дни здоровья 
- Гимнастика после сна 
- Физкультурные досуги и развлечения 
- Подвижные игры на прогулке 
- Работа с родителями по оздоровлению детей 

С января 2022 года в МДОУ №1 реализуется работа по привлечению детей к здоровому образу жизни через 
лыжный спорт. В группе «Колокольчик» дети во время прогулки совместно с воспитателем осуществляют ходьбу на 
лыжах по территории детского сада. Воспитанники МДОУ №1 посещают различные кружки и секции: 

- «Атланты»- 12 человек; 
- «Спортивная аэробика»- 7 человек; 
- «Музыкальная школа»- 4 человека; 
- «Армейский рукопашный бой»- 3 человека; 
- «Танцы в ДК «Русь»»-18 человек; 
- «Футбол»- 6 человек; 



- «Греко-римская борьба»-2 человека; 
- «Танцы Дом творчества»-25 человек. 
Также с сентября 2022 года часть детей начали посещать кружок «Закаливание». Педагогический коллектив и 

воспитанники принимают участие в спортивных мероприятиях на уровне города: «Свирские гонки», «Зарница».  
В целом  оздоровительная работа  в МДОУ №1 ведется на достаточном уровне. Но наряду с этим необходимо 

усилить работу с родителями, направленную на повышение компетенций в вопросах оздоровления детей и их 
физического развития. Необходимо обратить внимание на индивидуальное оздоровление отдельных категорий 
воспитанников, подключая медицинское учреждение. 
 1.2. Результаты адаптационного периода в группах младшего возраста. 

Мониторинг степени адаптации детей к условиям детского сада проводился в период приёма детей в  
группы раннего и младшего возраста. Результаты  свидетельствуют об успешной адаптации детей. 

Степень адаптации Показатель 
Легкая 66% 

Средняя 24% 

Тяжелая 0% 

 
По сравнению с прошлым годом легкая адаптация увеличилась на 26%, Средняя снизилась на 11%. Тяжелая 

степень снизилась на 25%. Сложности адаптационного периода в отчетном периоде заключались в том, что в связи с 
ослаблением здоровья при возобновлении посещения детского сада имело место двойная адаптация, а также с 
недостаточным количеством социальных контактов у ребенка, сильной привязанностью к маме, несоблюдением 
родителем рекомендуемого режима посещения дня с постепенным увеличением времени пребывания, особенностями 
нервной системы. Улучшению процесса адаптации детей способствовали  занятия психолога с детьми, щадящий 
режим, индивидуальный подход к каждому ребенку.Достижению такого результата способствовало: 

- организация развивающей предметно - пространственной среды с учетом возрастных особенностей 
детей и содержания работы по освоению образовательных областей; 

- использование разнообразных  форм  работы с детьми: решение проблемных ситуаций, реализация 
проектов, моделирование, экспериментирование, использование игр и игровых упражнений; 

- построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого 
ребёнка; 

- тесное взаимодействие всех специалистов МДОУ №1. 
С целью профилактики несчастных случаев с воспитанниками во время 

пребывания в МДОУ №1 и за его пределами педагоги проводят с детьми беседы, инструктажи, 
рассматривают иллюстрации, представляют видеоролики, решают проблемные ситуации о правилах 
поведения, алгоритмах действий в чрезвычайных ситуациях. 

Выводы: Вышеприведенные данные позволяют сделать вывод о наличии целенаправленной и планомерной 
физкультурной и профилактической работы, проведенной в течение 2022-2023 учебного года в МДОУ №1  
направленной на сохранение и укрепление здоровья воспитанников. Однако в течение года была низкая 
посещаемость детьми по неуважительной причине. Большая часть пропусков связана с задолженностью 
оплаты за детский сад, декрет родителя. С родителями (законными представителями) проведены беседы. 

Однако необходимо продолжать работу: 

-по снижению уровня пропусков без уважительной причины,  

-по ведению постоянной разъяснительной работы с родителями о недопустимости пропусков по 
неуважительной причине. 

 

2. Анализ созданных условий, обеспечивающих качество образовательного процесса. 
В 2022 - 2023 учебном году ставились следующие цели и задачи по реализации образовательного 

процесса в МДОУ№1. 
Цель: Формирование целостного педагогического пространства и гармоничных условий  для полноценного развития и 
воспитания детей в условиях МДОУ№1 
  



Задачи годового плана: 
Продолжить работу по речевому развитию детей. 
Повышение профессиональных компетенций педагогов. 

Создание  условий в дошкольной организации направленных на развитие патриотических чувств у 
дошкольников в рамках реализации Программы воспитания. 

Продолжить работу по реализации Программы развития. 
2.1 Психолого – педагогические условия 

Образовательный процесс в МДОУ №1 направлен на решение программных образовательных задач в 
рамках модели организации воспитательно-образовательного процесса: 

− совместная деятельность детей и взрослого;  
− самостоятельная деятельность детей;  
− непрерывная образовательная деятельность;  
− образовательная деятельность в режимных моментах. 
В МДОУ №1 реализуется четыре программы: 
1. ООП ДО МДОУ №1 обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 2 месяцев и до получения 

образования (завершения обучения) с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным 
направлениям: физическому, социально-личностному, познавательному, речевому и художественно-эстетическому.  

ООП ДО МДОУ №1  содействует взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, учитывает разнообразие 
мировоззренческих подходов, способствует реализации права детей дошкольного возраста на свободный выбор мнений 
и убеждений, обеспечивает развитие способностей каждого ребенка, формирование и развитие личности ребенка в 
соответствии с принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями в целях 
интеллектуального, духовно-нравственного, творческого и физического развития человека, удовлетворения его 
образовательных потребностей и интересов.  

Цели ООП ДО МДОУ №1:  
- проектирование социальных ситуаций развития ребенка и развивающей предметно-пространственной среды, 

обеспечивающих позитивную социализацию, мотивацию и поддержку индивидуальности детей через общение, игру, 
познавательно-исследовательскую деятельность и другие формы активности (стр. 9 ПООП ДО);  

- воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных 
ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций (стр. 23 «От рождения 
до школы»);  

- направленное и последовательное воспитание у детей эстетической культуры в целях формирования 
эстетического отношения к окружающему миру и творческой самореализации. (стр. 4«Цветные ладошки»).  

Особое внимание в ООП ДО МДОУ №1 уделяется развитию личности ребенка, сохранению и укреплению 
здоровья детей, а также воспитанию у дошкольников таких качеств, как: 

• патриотизм; 
• активная жизненная позиция; 
• творческий подход в решении различных жизненных ситуаций; 
•   уважение к традиционным ценностям; 
•   экологическое воспитание. 

Воспитание и обучение в МДОУ№ 1 ведётся на основном государственном русском языке. 
2. АООП ДО  МДОУ №1 для детей 5-7(8) лет  с тяжелыми нарушениями речи. 
Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их 

способностей. При организации образовательного процесса учитываются национально - культурные, климатические 
условия. Содержание годового и календарно-тематического планирования включает в себя интеграцию 
образовательных областей, которая обеспечивает разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и 
индивидуальных особенностей по основным направлениям: физическому, социально-коммуникативному, 
познавательному, речевому, художественно-эстетическому развитию.  

3. В образовательной организации разработана Адаптированная основная образовательная программа 
дошкольного образования МДОУ №1 для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (далее - 
АООП ДО для детей с УО (ИН) МДОУ №1). Обязательная часть АООП ДО для детей с УО (ИН) МДОУ №1 
соответствует  пр. АООП ДО для детей с УО (ИН) (одобрена решением федерального учебно-методического 
объединения по общему образованию, протокол от 7 декабря 2017г. № 6/17) и составляет 60% от её общего объема, а 
часть формируемая участниками образовательных отношений составляет 40% от её общего объема, разработана  с 
учетом Адаптированной основной образовательной программы дошкольного образования детей с умственной 
отсталостью (интеллектуальными нарушениями): с методическими рекомендациями Е.А. Екжанова, Е.А. Стребелева.- 
3-е издание – М.: Просвещение,2021. -349 с (далее – АООП ДО с УО (ИН)). 



Целью АООП ДО для детей с умственной отсталостью (далее УО) МДОУ №1 является проектирование модели 
образовательной и коррекционно-развивающей психолого-педагогической работы, максимально обеспечивающей 
создание условий для развития детей с УО (ИН) дошкольного возраста, их позитивной социализации, 
интеллектуального, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития на основе 
сотрудничества со взрослыми и сверстниками в соответствующих возрасту видах деятельности.  

4. Так же разработана Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования МДОУ 
№1 для детей с задержкой психического развития (далее - АООП ДО для детей с ЗПР МДОУ №1). Обязательная часть 
АООП ДО для детей с ЗПР МДОУ №1 соответствует пр. АООП ДО для детей с ЗПР (одобрена решением федерального 
учебно-методического объединения по общему образованию, протокол от 7 декабря 2017г. № 6/17) и составляет 60% от 
её общего объема, а часть формируемая участниками образовательных отношений составляет 40% от её общего 
объема, разработана  с учетом парциальной программы художественно - эстетического развития детей 2 – 7 лет в 
изобразительной деятельности «Цветные ладошки» / Лыкова И.А. - М.: Издательский дом «Цветной мир», 2019. – 136 
с. 16-е издание, переработанное и дополненное (далее - «Цветные Ладошки») и учебного пособия «Коррекционно-
воспитательная работа с детьми дошкольного  возраста с задержкой психического развития»: учебное пособие / Т.Г. 
Неретина. – Москва: ИНФА-М, 2021. – 308с. (далее – КВР с детьми с ЗПР). 

Целью АООП ДО для детей с ЗПР МДОУ №1 является проектирование модели образовательной и 
коррекционно-развивающей психолого-педагогической работы, максимально обеспечивающей создание условий для 
развития детей с ЗПР дошкольного возраста, их позитивной социализации, интеллектуального, социально-личностного, 
художественно-эстетического и физического развития на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками в 
соответствующих возрасту видах деятельности. 

Образовательный процесс включает в себя: 
− образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных видов детской 

деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно - исследовательской, конструирования, восприятия 
художественной литературы и фольклора, музыкальной, изобразительной, двигательной);  

− образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов; 
− самостоятельную деятельность детей;  
− индивидуальную работу с детьми;  
− взаимодействие с семьями воспитанников. 
Учебной перегрузки нет. 
Образовательный процесс осуществляется по двум режимам - с учетом теплого и холодного периода года.  
Непрерывная образовательная деятельность (далее НОД) ведется согласно правилам и нормам СП 2.4.3648-20; 

− в младшей подгруппе (дети от 1,5 до 3 лет) – 8 – 10 минут;  
− во второй младшей подгруппе (дети от 3 до 4 лет) – 15 минут; 
− в средней подгруппе (дети от 4 до 5 лет) – 20 минут;  
− в старшей подгруппе (дети от 5 до 6 лет) – 25 минут;  
− в подготовительной к школе подгруппе (дети от 6 до 7 лет) – 30 минут.  

В середине НОД педагоги проводят физкультминутку. Между НОД предусмотрены  перерывы 
продолжительностью 10 минут.  

Согласно ФГОС ДО, содержание образовательных областей зависит от возрастных и индивидуальных 
особенностей детей, определяется целями и задачами ООП ДО и реализуется в различных видах деятельности: 

− в раннем возрасте (2 - 3 года) - предметная деятельность и игры с составными и динамическими 
игрушками, экспериментирование с материалами и веществами (песок, вода, тесто и пр.), общение с взрослым и 
совместные игры со сверстниками под руководством взрослого, самообслуживание и действия с бытовыми 
предметами-орудиями (ложка, совок, лопатка и пр.), восприятие смысла музыки, сказок, стихов, рассматривание 
картинок, двигательная активность; 

− для детей дошкольного возраста (3 года – 7 (8) лет) - ряд видов деятельности, таких как игровая, 
включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и другие виды игр, коммуникативная (общение и взаимодействие со 
взрослыми и сверстниками), познавательно-исследовательская (исследования объектов окружающего мира и 
экспериментирования с ними), а также восприятие художественной литературы и фольклора, самообслуживание и 
элементарный бытовой труд (в помещении и на улице), конструирование из разного материала, включая конструкторы, 
модули, бумагу, природный и иной материал, изобразительная (рисование, лепка, аппликация), музыкальная 
(восприятие и понимание смысла музыкальных произведений, пение, музыкально-ритмические движения, игры на 
детских музыкальных инструментах) и двигательная (овладение основными движениями) формы активности ребенка. 

Включение новой формы работы с детьми «Утренний и вечерний круг». 
В виду того, что вышел приказ Министерства Просвещения РФ №1028 от 25.11.2022 об утверждении  

федеральной образовательной  программы дошкольного образования в следующем учебном году необходимо будет 
переработать ООП ДО МДОУ №1 в соответствии с требованиями, предъявляемыми новой образовательной 
программой. 

МДОУ №1 осуществляет активное социальное партнерство и с другими учреждениями и находится с ними в 
едином образовательном пространстве: 



− Отдел образования муниципального образования «город Свирск» (управление и координация 
функционирования дошкольного учреждения); 

− Детская поликлиника (диспансеризация детей, вакцинация, консультативная медицинская помощь); 
− Городская библиотека (приобщение детей к художественной литературе, организация совместных 

праздников, викторин);  
− Дом детского творчества  (развитие продуктивных видов деятельности, творческих способностей детей); 
− ДК «Русь» (участие детей в различных праздниках, соревнованиях, конкурсах, проведение экскурсий 

познавательного характера); 
− Детская Музыкальная школа (приобщение детей к музыкальной культуре, развитие музыкальных 

способностей); 
− Спортивная школа «Атланты» (укрепление физического здоровья детей); 
− Физкультурно – оздоровительный комплекс «Олимп» (проведение соревнований, физическое развитие 

детей, посещение кружков); 
− Пожарная часть №110 Усольского филиала ОГБУ «Пожарная спасательная  служба Иркутской области» 

(профилактика чрезвычайных ситуаций, участие детей в конкурсах). 
В МДОУ №1 организован  консультативный пункт с целью обеспечения  доступности дошкольного 

образования, обеспечения единства и преемственности семейного и общественного воспитания, повышения 
педагогической компетентности родителей (законных представителей), воспитывающих детей дошкольного возраста 
на дому, в т.ч. детей с ограниченными возможностями здоровья, оказание квалифицированной психолого-
педагогической помощи родителям (законным представителям) и детям дошкольного возраста. Участниками 
образовательного процесса консультационного пункта являются дети дошкольного возраста, родители, педагогические 
работники. Непосредственную работу с родителями (законными представителями), детьми, не посещающими МДОУ 
№1, осуществляют специалисты консультативного пункта (учитель-логопед, педагог-психолог, воспитатели и другие 
работники).  Обращение за помощью к специалистам представлено выше (см.п.4 стр11). 

В МДОУ №1 осуществляет работу комната психологической разгрузки. Комната оснащена современным 
оборудованием (интерактивная доска, шкаф для психолога «Развитие 7 знаний», панель музыкальная, стол для 
рисования песком «Мультиколор»). Данное оборудование успешно используется в работе с детьми с ограниченными 
возможностями здоровья (далее ОВЗ) и с детьми, посещающими общеобразовательные группы. В отчетном периоде 
психологом проводились индивидуальные  и групповые занятия с детьми с ОВЗ по коррекции и развитию психических 
процессов. В отчетном периоде была свободна вакансия педагог - психолог. С сентября 2022 был принят в штат новый 
педагог - психолог. Была оформлена вся необходимая документация для организации рабочего процесса. Проводилось 
наблюдение за детьми в период адаптации к детскому саду, беседы с воспитателями по организации адаптационного 
периода для детей. 

 Психологом проводилась индивидуальная работа с родителями воспитанников.  По вопросу актуального 
развития ребенка было  проведено 16 консультаций. Проблемы, с которыми обращались родители:  

− уровень развития ребенка. Поведение ребенка в группе. Взаимоотношения, игровая деятельность со 
сверстниками. 

−  актуальное развитие ребенка 6-7 лет. Психологическая подготовка к школе; 
− адаптация ребенка к ДОУ – 2 человека; 
− поведение ребенка. Возрастные особенности ребенка; 
− результаты психодиагностического исследования ребенка. Психологическая готовность ребенка к школе 

(Экспресс-диагностика Н.Н. Павлова и Л.Г. Руденко) – 3 человека; 
− агрессивное поведение ребенка -2 человека; 
− взаимодействие с гиперактивным ребенком; 
− способы преодоления страхов у детей; 
− формирование адекватной самооценки ребенка; 
− приемы снижения уровня агрессии у ребенка»; 
− вредные привычки у ребенка. Профилактика и способы их устранения; 
− актуальное развитие ребенка 6-7 лет. 

Для родителей были организованы родительские собрания:  
28.10.2022г. Родительское собрание на тему: «Особенности адаптации детей раннего возраста к условиям 

ДОУ»; «Агрессивное поведение». Целевая группа: Родители детей первой младшей группы «Тюльпанчик». 
02.11.2022г. Родительское собрание на тему: «Особенности адаптации детей раннего возраста к условиям 

ДОУ»; «Агрессивное поведение»; «Вредные привычки». Целевая группа: первая младшая группа «Одуванчик». 
06.12.2022г. Родительское собрание на тему: «Результаты психологической диагностики познавательной 

сферы». Целевая группа: подготовительная  группа «Колокольчик». 
Кроме этого в группах размещалась информация просветительского характера:  



14.09.2022г. Психологическое просвещение родителей. Стендовая информация на тему: «Особенности 
адаптационного периода». Целевая группа: Родители детей младших групп «Тюльпанчик»; «Одуванчик»; «Огонёк»; 

30.09.2022г. Психологическое просвещение родителей. Стендовая информация на тему: «Год до школы. Советы 
психолога для родителей будущих первоклассников». Целевая группа: Родители детей подготовительных групп 
«Сибирячок»; «Незабудки»; «Колокольчик»; 

Октябрь. Просветительская работа о возрастных особенностях детей дошкольного возраста. Стендовая 
информация на тему: «Возрастные особенности ребенка (2/3 3/4 4/5 5/6 6/7 лет». Целевая группа:  Родители детей групп 
«Одуванчик»; «Огонек»; «Васильки»; «Светлячок»; «Сказка»; «Ромашка»; «Умка»; «Колокольчик»; «Незабудки» 
«Сибирячок». 

В соответствии с приказами МДОУ №1: от 01.09.2021года № 152 «Об утверждении  состава психолого - 
педагогического консилиума», приказом № 113/1 от 09.10.2019 года  «Об утверждении положения о психолого –
педагогическом консилиуме» специалистами: учителем – логопедом, педагогом - психологом было проведено 
обследование детей в рамках работы психолого - педагогического консилиума. Было обследовано 12 детей, 
нуждающихся в коррекции речевого развития. От прохождения ПМПК отказалось 2 человек. 

В 2022 году МДОУ №1 направило на ПМПК 12 человек в весенний период и 7 человек в октябре. По результатам  
проведения комиссии в МДОУ №1 с сентября 2021 года открыта  дополнительная группа комбинированной  
направленности, которую посещают дети с задержкой речевого и  психического развития, дети с умственной 
отсталостью. С детьми данной группы проводят  индивидуальную и групповую работу специалисты: учитель – 
дефектолог, учитель – логопед, педагог – психолог. Обучение детей проводится по АООП ДО МДОУ №1 для детей 
ЗПР. В работе с данной категорией детей успешно используется современное коррекционное оборудование «Умное 
зеркало». Проводимые занятия разработаны с целью коррекции и устранения дефектов речи. Данное оборудование 
развивает артикуляцию, произношение звуков, закрепляют навыки звукового анализа, обогащают лексические темы. 
Педагог самостоятельно создает занятия на данном оборудовании. С помощью данного оборудования можно развивать 
психические процессы детей. Интерактивное оборудование успешно используется в работе с детьми данной категории. 

Всего в отчетном периоде МДОУ №1 посещало детей с ограниченными возможностями здоровья 20 человек 
(дети с тяжелым нарушением речи). В группе комбинированной направленности численность составляет 10 человек из 
них: 3 ребенка – инвалида.  Всего 34 ребенка с ОВЗ. 

В МДОУ №1 разработана новая программа развития на период 2020-2025 г.г. Это нормативный документ, 
представляющий собой стратегический план развития, направленный на реализацию актуальных, перспективных, 
прогнозируемых образовательных потребностей и социального заказа на 2020-2025 годы.   

Цель программы: Создание условий для функционирования МДОУ №1 как открытого, современного  
учреждения,  реализующего  качественные образовательные услуги, обеспечивающие равные стартовые возможности 
для полноценного физического и психического развития детей, максимально удовлетворяющие социальный заказ 
Государства и родительского сообщества. В рамках реализации программы развития разработаны проекты: 

Проект «Современная РППС». 

Результаты работы по данному направлению заключаются в постепенном приобретении и оснащении новой 
мебелью  группы образовательной организации. Так в отчетном периоде было приобретено: 

- методическая литература в 2022 году не приобреталась. 

- ученическая мебель в 2022 году на сумму 100.000 рублей. 

- обновление игрового  оборудования в 2022 году было закуплено на сумму 133.300рублей.  
Проект «Профессиональный стандарт педагога». 

В рамках реализации данного проекта педагоги систематически проходят курсы повышения квалификации, 
являются участниками вебинаров, семинаров. Активно принимают участие в конкурсах разного уровня. Результаты 
участия представлены подробно  в п.5. 

 
Проект «Родительский университет». 

В связи с ситуацией связанной с распространением новой коронавирусной инфекции массовые мероприятия с 
родителями были отменены и переведены в дистанционный формат. Взаимодействие с родителями осуществлялось 
посредством мессенджера «Вайбер», через сайт МДОУ №1. Родителям предлагались видеолекции для повышения их 
психолого – педагогического образования, формирования ответственного отцовства и материнства видеоролики с 
лекциями педагогов - психологов, докторов, педагогов по вопросам воспитания детей. Подробно информация 
представлена в п.4  

Проект «Школа здоровья». 



Ежегодно дети МДОУ №1 проходят медицинские осмотры, проводится вся необходимая вакцинация и 
мероприятия, направленные на сохранение здоровья детей. В отчетном периоде в связи с коронавирусной инфекцией 
было прекращено массовое посещение детьми спортивной школы «Атланты»,  исключение составили дети с ЗПР. 
Однако по мере возможности родители водили своих детей в спортивные секции города. Когда снизилась 
заболеваемость и  данные секции начали функционировать в обычном режиме посещаемость деть возросла. Запрет на 
проведение массовых мероприятий так же сказался не в лучшую сторону, были отменены традиционные для МДОУ 
№1 Дни здоровья, которые проводились с воспитанниками и родителями. В летний период была организована 
оздоровительная работа с детьми, включающая в себя проведение спортивных развлечений, игровых мероприятий на 
свежем воздухе.   

 
Проект «ВСОКО». 

В рамках реализации данного проекта прошли курсовую подготовку по направлению: «Эффективная 
реализация внутренней оценки качества дошкольного образования в ДОО с использованием инструментария МКДО» г. 
Москва - в 2021году - 8 человек. В 2022году ГАУ ИО «ЦОПМКиМКО» г. Иркутск «Современные инструменты оценки 
качества дошкольного образования. Развитие профессиональных компетенций педагогов в области организации 
развивающего оценивания качества образования на уровне ДОО» - 2 чел. 
На протяжении двух лет в МДОУ №1 реализуется Программа Воспитания. Данная программа  включена в ООП ДО 
МДОУ №1 и предусматривает работу по патриотическому направлению. Обучение и воспитание объединяются в 
целостный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и 
норм поведения в интересах человека, семьи, общества. В МДОУ №1  личностное развитие воспитанников, воспитание 
гармонично развитой и социально ответственной личности  осуществляется на основе духовно-нравственных 
ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций. Составлен и успешно 
реализуется план мероприятий по патриотическому воспитанию дошкольников. Воспитатели совместно с детьми 
принимают активное участие в муниципальных и международных конкурсах по патриотическому направлению.  
Результаты участия:  
-фестиваль детского творчества «Космические приключения - 2022»- победитель; 
-муниципальный конкурс детского танца «Народные истоки»- победитель; 
VII международный конкурс  научных, методических и творческих работ «Родина: патриотизм, Гражданственность, 
Толерантность- победитель 3место,воспитатель Кобелева О.М.; 
-муниципальный конкурс видеороликов «Прадедам посвящается…»- победитель; 
-муниципальный конкурс детских плакатов «Дети против Войны…»- победитель; 
-военно- патриотическая игра «Зарница»- победитель. 

  
В МДОУ №1 работает 3 группы компенсирующей направленности. За текущий период по результатам   

Психолого – медико – педагогической  комиссии (далее ПМПК), в группах получают дошкольное образование дети 
следующих категорий: 
-Дети – инвалиды (умственная отсталость) -3 чел.  
-Тяжелое нарушение речевого развития –21 чел.  
-Задержка психического развития -7чел. 
 На прохождение ПМПК осенью 2022 года было направлено 6 человек, один из них повторно. 

С данной категорией детей проводятся подгрупповые, фронтальные и  индивидуальные занятия с учителем – 
логопедом, психологом, дефектологом. Психолог с детьми  данных категорий проводит индивидуальные занятия по 
развитию познавательной деятельности. В группе «Теремок»  все занятия носят исключительно индивидуальный 
подход. Каждый день дефектологом и воспитателем на каждого ребенка составляется план заданий, который 
реализуется в течение дня. В группах «Сибирячок»,«Умка»,«Теремок» во второй половине обязательно проводятся 
занятия воспитателем по заданиям логопеда. Работа с данной категорией детей осуществляется систематически. Детей 
данных групп привлекают к массовым мероприятиям, акциям на уровне МДОУ №1 и города. Ежегодно в рамках 
празднования «Дня логопеда» в саду проводятся открытые мероприятия на муниципальном уровне с участием детей из 
логопедических групп. Работа в данном направлении обязательна и будет продолжаться. 

С детьми логопедических групп проводятся занятия на игровом оборудовании с использованием 
Логопедического комплекса «Антошка», логопедического тренажера речевой патологии Дэльфа,  интерактивного 
«умного зеркала» что позволило  улучшить работу по речевому развитию детей в логопедических группах. 
  Организация взаимодействия с родителями. 

Родители являются основными социальными  заказчиками МДОУ №1 и взаимодействие педагогов с  ними  
просто невозможно без учета интересов и запросов семьи. Электронная почта, официальный сайт детского сада и 
закрытые группы в мессенджере «Вайбер» используются для взаимодействия  работы с родителями. Данная форма 
служит хорошим поводом сделать его продуктивным и насыщенным. Родители имеют возможность быть в курсе 
событий. Особенно актуально такое дистанционное взаимодействие  стало в период эпидемиологической обстановки 
на территории города в связи с распространением новой коронавирусной инфекции. Так же активно ведется страничка 
жизни детского сада в социальной сети «ВКонтакте», на которой выкладываются ролики о проводимых мероприятиях 
в дошкольной организации. 



В целях оказания помощи родителям в воспитании детей в МДОУ №1 функционирует консультативный пункт. 
Родители имеют возможность получить консультацию любого специалиста МДОУ №1.  

Информация о работе консультативного пункта МДОУ «Детский сад комбинированного вида №1» за 2022г. 
Обращений лично – 26 чел., обращений в дистанционной форме – 8 чел., обратившихся родителей – 34 чел. 
Родителей, обратившихся с детьми до 3 лет, не получающими дошкольное образование – 10 чел. 
Родителей, обратившихся с детьми от 3 до 7 лет, не получающими дошкольное образование – 19 чел. 
Родителей, обратившихся с детьми старше 7 лет, не получающими дошкольное образование – 5 чел. 
Число детей, охваченных услугами консультативного пункта – 34 чел. 
 
Оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) и повышение их психологической 

компетентности в вопросах воспитания, обучения и развития ребенка; диагностика особенностей развития 
интеллектуальной, эмоциональной и волевой сфер детей; оказание дошкольникам содействия в социализации; 
обеспечение успешной адаптации детей при поступлении в  сад или школу; информирование родителей (законных 
представителей) об учреждениях системы образования, которые могут оказать квалифицированную помощь ребенку в 
соответствии с его индивидуальными особенностями. Количество привлеченных специалистов: 8 чел. 

В целях широкого просвещения родителей, сопровождения семьи по вопросам семейного воспитания, 
выработки эффективных механизмов взаимодействия еще одной успешной формой взаимодействия с родителями 
является реализация  с Общественной организацией «Иркутский областной совет женщин»  с 2016 года совместного 
проекта  «Родительский Открытый Университет» (далее - РОУ). Ежегодно с родителями в рамках реализации данного 
проекта проводились различные мероприятия, где родители имели возможность быть активными участниками, 
партнерами, получать интересную информацию. После долгой работы в дистанционном формате постепенно начали 
возвращаться к проведению совместных мероприятий с родителями. В период с января по декабрь 2022 года были 
проведены следующие мероприятия с родителями: 
28.02.2022г.  
Памятка для родителей «Ответственность родителей за самовольные уходы 
детей». 

31 чел 

1.04.2022  
Мастер – класс для детей и родителей с приглашением врача педиатра Скепкиной 
Н.В. «Хорошо здоровым быть». Встреча с родителями групп раннего возраста. 

10 чел. 

06.04.2022  
День здоровья с родителями 2 младшей группы «Спортивная семья» 

10 чел. 

Май 2022  
Участие родителей в садовском смотре – конкурсе по изготовлению малых 
форм на  групповых участках. 

34 чел 

15.10.2022  
День отца  

18 чел. 

25.11-30.11.2022 
День открытых Дверей, посвященный Дню матери 

150 чел. 

25.11.-30.11.2022 
Музыкальный праздник совместно с мамами «Мама, будь со мною рядом» 

50 чел. 

Акция «Родительское тепло» 
13.01.2023 г. Кобелева О.М. –показ кукольного театра по  русской  народной 
сказке «Рукавичка».- 11 чел. 
18.01.2023г. Кузнецова А.А.- показ кукольного театра «Рукавичка»- 4 чел. 
25.01.2023 Михайлова Н.Ю. – показ театра «Рукавичка» - 7 чел. 

22 чел. 

23.02.2023 мероприятия с папами: 
-Спортивное развлечение с папами «Наши папы удальцы». Присутствовали 
папы старших групп. -5 чел. 
-Музыкальные развлечения с участием пап – 5 чел. 
-Развлечение в  логопедических группах с участием пап – 2 чел. 

12 чел. 

28.02.2023 семинар – практикум для родителей совместно с психологом «По 
пути в школу»  

5 чел. 

16.03.2023 семинар – практикум для родителей раннего возраста «Влияние 
пальчиковых игр на развитие речи детей раннего возраста»-  

13 чел. 

24.03.2023 практикум для родителей с детьми с ОВЗ. Физкультурное занятие 
в группе «Теремок»  совместно с родителями и детьми «В спорт через игру»-  

8 чел. 

  всего 363 чел. 
  



 
В течение года родители выступали активными участниками в изготовлении поделок, рисунков и творческих 

работ.  
В целях улучшения эстетического состояния и повышения уровня благоустройства прогулочных участков, 

создания условий для игровой деятельности дошкольников МДОУ №1   в отчетном периоде организовал для  
родителей смотр – конкурс на лучшую малую игровую форму на участке. Благодаря  стараниям активных родителей, 
дедушек  на участках появились забавные конструкции: трактор,  корабль, качеля, ракета, колодец, мостик, счеты, 
формы  для метания и подлезания  в виде коровы, цветка, жерафа, радуги. Детские участки стали  еще красочнее и 
интереснее. 

Взаимодействие с родителями имеет свои результаты: 
− изменилось общение педагогов и родителей - они стали партнерами в воспитании детей; 
− родители стали более активно принимать участие в конкурсах, акциях, проводимых отделом образования и  

организацией. 
Вывод:  
Образовательный процесс в МДОУ № 1 организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми 
законодательством к дошкольному образованию, годовым планированием, с основной образовательной 
программой дошкольного образования и календарным планированием. Работа направлена на сохранение и 
укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития 
каждого ребёнка. В МДОУ №1 созданы организационно - методические  условия для обеспечения  
интеллектуального, личностного и физического развития ребенка, приобщения детей к общечеловеческим ценностям, 
взаимодействия с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка. Образовательный процесс в 
образовательной организации организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к 
дошкольному образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных 
возможностей для полноценного развития каждого ребёнка. 

 Необходимо продолжить работу  по взаимодействию с родителями  с целью просвещения и 
повышения родительских компетенций в вопросах воспитания и образования детей дошкольного возраста.  
2.2 Кадровые условия: 

МДОУ №1 укомплектован в соответствии со штатным расписанием. Всего работников –  60 чел. 
Управление МДОУ №1 осуществляется заведующим.  
Количество педагогических работников составляет 27 человек. Из них:  

− воспитатели – 21; 
− музыкальный руководитель – 1; 
− старший воспитатель – 1; 
− учитель-логопед – 2; 
− инструктор по физической культуре – 1; 
− педагог - психолог – 1. 

Стаж педагогов: 
− 0-10 лет -8 чел. –30 %,  
− 10-20 лет - 6 чел. -22 %, 
− свыше 20 лет – 13 чел. – 48%. 

Образовательный ценз педагогов:  
− высшее – 4 чел–14,8% 
− среднее профессиональное - 23 чел– 85,1%.  

Квалификация педагогов:  
− высшая категория – 0%, 
− первая 4 чел – 16%,  
− соответствие – 84%. 

В 2022 году  педагоги прошли курсы повышения квалификации: 
  - ФБУН «Новосибирский научно – исследовательский институт гигиены» Роспотребнадзора в рамках 
федерального проекта «Укрепление общественного здоровья» национального проекта «Демография». 
Обучение по  Санитарно – просветительской  программе «Основы здорового питания (для детей дошкольного 
возраста)» сентябрь,2022 г. Новосибирск 
15ч.-13 чел; 

- Образовательная платформа «Университет Просвещения РФ» ООО «Федерация развития образования». 
«Комплексная безопасность детей. Организация содействия правоохранительным органам родительского 
комитета и общественного контроля по обеспечению безопасности в дошкольных образовательных 
организациях» , 09.10.2022,  г. Брянск,144 ч.-15 чел; 

-ГАУ ИО «ЦОПМКПиМКО», г.Иркутск, 23.11.2022 «Экспертная оценка профессиональной деятельности 
педагогических работников», 36ч.- 1чел. 
  - ООО «Высшая школа делового администрирования» 



 г. Екатеринбург, 27.08.2022г«Обучение и воспитание детей с задержкой психического развития в условиях 
реализации ФГОС», 72ч.-1 чел; 
  - ГАУДПО ИРО,  «Создание системы выявления и комплексного сопровождения детей раннего возраста с 
нарушениями развития в образовательных организациях», октябрь 2022г, 72ч.-1чел; 

-ООО «Современные Технологии Безопасности», 04.08.2022г, г. Иркутск, Диплом о профессиональной 
переподготовке «Организация менеджмента и экономики в образовательной организации»,  270ч.-1чел. 
  -ООО «Современные Технологии безопасности», 21.09.2022г г.Иркутск, «Антитеррористическая безопасность 
в образовательной организации», 72ч.-1 чел. 
  -ФБУН «Новосибирский научно – исследовательский институт гигиены» Роспотребнадзора, сентябрь,2022 г. 
Новосибирск. Федеральный проект «Укрепление общественного здоровья» национального проекта «Демография». 
Обучение по  Санитарно – просветительской  программе «Основы здорового питания (для детей дошкольного 
возраста)».,15ч. - 10чел. 
  -Образовательная платформа «Университет Просвещения РФ» «ООО Федерация развития образования», 
г.Брянск 25.02.2023г.  «Роль воспитателя в реализации единого ядра содержания дошкольного образования в 
контексте новой федеральной образовательной программы дошкольного образования 2023» ,144ч.- 20 чел. 

 - Образовательная платформа «Университет Просвещения РФ» ООО «Федерация развития образования» 
09.10.2022,  г. Брянск.«Комплексная безопасность детей. Организация содействия правоохранительным органам 
родительского комитета и общественного контроля по обеспечению безопасности в дошкольных 
образовательных организациях» ,144 ч.-15 чел. 
  -ООО «Институт новых технологий в образовании» г. Омск, 15.04.2022г, «Психолого- педагогическое 
сопровождение инклюзивного образовательного процесса в дошкольных организациях», 36ч.-1чел. 
  -ГАУ ДПО ИРО, 18.10.2022  г. Иркутск «Создание системы выявления и комплексного сопровождения детей 
раннего возраста с нарушениями развития в образовательных организациях»,72ч-1чел. 
 

Всего в 2022 году прошли повышение квалификации – 21 педагог- 78% от общего числа. Показатель 
увеличился на 47% по сравнению с прошлым годом. В 2021 году этот показатель составлял - 8 педагогов- 31%. 

Профессиональная переподготовка: 
- ООО «Современные Технологии безопасности» г.Иркутск, по программе Педагогика дополнительного 

образования,17.05.2022. Квалификация: Педагог дополнительного образования, 540 ч.-1 чел. 
 -АНО ДПО «Уральский институт повышения квалификации и переподготовки» г.Пермь, 10.04.2023г 
Физическая культура в дошкольных образовательных организациях  в условиях реализации ФГОС ДО», 620ч.-1чел. 

 
Коллектив  пополняется педагогами. За период с января 2022 года по декабрь 2022 года в МДОУ №1 

устроились работать 5 педагогов. Данным педагогам оказывается методическая помощь и поддержка по вопросам 
включения в работу, посещается непрерывная образовательная деятельность и даются соответствующие рекомендации 
по её организации. Педагоги всегда могут обратиться в индивидуальном порядке по интересующим их вопросам и 
получить  методическую помощь. Так же подготовлен пакет документов для  ознакомления и изучения. За данными 
педагогами закреплены наставники для более комфортного вхождения в профессиональную деятельность. 

Большое внимание  старший воспитатель уделяет  работе с данной категорией педагогов через индивидуальные 
консультации по включению в профессиональную деятельность, рекомендации по прохождению курсовой подготовки.  

В рамках повышения своих профессиональных компетенций педагоги МДОУ №1 прослушали вебинары, 
семинары: 
 - ГАУ ДПО «ИРО», АНО ДПО «Национальный институт качества образования». Летняя школа «Трансфер 
образовательных технологий: от науки к реальной практике в дошкольном образовании»-5чел; 
 - УФС по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Иркутской области 
(Управление Роспотребнадзора по Иркутской области) Санитарно-просветительская программа «Основы здорового 
питания», разработанной ФБУН «Новосибирский научно-исследовательский институт гигиены» Роспотребнадзора-
11чел; 
 - ГАУ ИО ЦОПМКи МКО онлайн - семинар «Организация педагогической деятельности  в группах раннего 
возраста»-3чел; 
 - Метенова Н.М. «Роль руководителя ДОУ в организации эффективного взаимодействия педагога с 
семьей»-3чел; 
 - Третья Московская Международная научно-практическая конференция "Компетенции воспитателя - условие 
развития навыков будущего у дошкольника"-3чел; 
 - РФ Департамент образования и науки г.Москвы ГАОУ ВО «Московский городской педагогический 
университет» Третья Московская Международная научно – практическая конференция «Компетенции воспитателя- 
условие развития навыков будущего у дошкольника»-1чел; 
 - ГАУ ДПО ИРО. Вебинар. «Преобразование РППС в ДОО: территория возможностей»-2чел; 
 -  Всероссийский форум «Педагоги России: инновации в образовании», тема форума «Образование и 
воспитание» г.Иркутск-8чел; 
 - Всероссийская конференция по вопросам психолого-педагогического сопровождения обучающихся 
«Актуальные вопросы психолого-педагогического сопровождения обучающихся» г.Москва.-1чел; 



 - Академия осознанного мышления. Авторский курс трансформационного психолога и тренера Ольги 
Коробейниковой. «Детская психосоматика и воспитание детей», 2ч.-1чел. 
 - Вебинар Метеновой Н.М. «Эмоциональное развитие как основа формирования успешной личности 
ребенка»,16ч.-4 чел. 
 - Всероссийская общественная организация «Воспитатели России»Курс вебинаров «Воспитатели 
Росии по 12 темам»,36ч.-1чел. 
 - ГАУ ИО ЦОПМКи МКО семинар «Совершенствование компетенций в области реализации 
здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе»-4 чел. 
 - Рособрнадзор. Управление оценки качества образования и контроля(надзора)за деятельностью 
органов государственной власти субъектов РФ. Семинар «МКДО 2022: результаты и направления 
развития в 2023 году».-2чел. 
 -Всероссийская общественная организация содействия развитию профессиональной сферы 
дошкольного образования «Воспитатели России» при поддержке Фонда президентских грантов и 
Правительства Новосибирской области проводят Всероссийский форум «Дошкольное воспитание. Новые 
ориентиры. Новосибирск»-18чел. 
 - Автономная некоммерческая организация «Национальный исследовательский институт Воспитатели 
России».  
Курс: «Технология эффективной социализации: Проблемно - педагогические ситуации, Круг рефлексии, к 
Родителям через детей», г. Москва, 4 часа.-1 чел. 
 - МПАДО Всероссийская научно –практическая конференция «Сохраняя культуру, сохраняем нацию», 
г. Грозный. 8ч.-1чел. 
 - АНО Иркутский центр абилитации семинар «Доступная ранняя помощь»-1чел. 
 - ГАУ ИО «Центр психолого- педагогической, медицинской и социальной помощи». Модель 
деятельности специалистов службы сопровождения ребенка с ОВЗ при реализации адаптированной 
образовательной программы.-1чел. 
 - Форум "Педагоги России" по заказу Минпросвещения РФ проводит бесплатное 
обучение для педагогов дошкольных образовательных организаций по составлению 
рабочих программ на основе ФОП ДО. -16чел. 
 В период 2022 года  прошел аттестацию на соответствие 1 педагог. 
Вновь прибывшие педагоги будут проходить аттестацию на соответствие в соответствии с действующим приказом  
Министерства просвещения Российской Федерации от 23.12.2020 № 767 "О внесении изменений в Порядок проведения 
аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, утвержденный 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 7 апреля 2014 г. № 276"(Зарегистрирован 
22.01.2021 № 62177). Составлен график прохождения аттестации на соответствие. 

Проводится работа по информированию педагогов о требованиях, предъявляемых на первую 
квалификационную категорию. В МДОУ №1 сформирован пакет документов для ознакомления педагогов по вопросам 
аттестации. В рамках информационного сопровождения педагогов, старшим воспитателем было проведено 
ознакомление педагогов с новыми требованиями, предъявляемыми для подачи документов на первую категорию в 
2022году.  Педагоги имеют возможность самостоятельно изучить документы, которые представлены на сайте 
Государственного автономного учреждения Иркутской области «Центр оценки профессионального мастерства, 
квалификаций педагогов и мониторинга качества образования» в разделе «Независимая оценка квалификации», в 
котором есть подраздел  «Аттестация работников». https://coko38.ru/. С педагогами проводится индивидуальная 
консультация по вопросам аттестации. На данный момент 4 педагога имеют первую квалификационную категорию. 
Работа в данном направлении будет продолжаться. 

Вывод:  
Не смотря на то, что текущий период был насыщенным в плане проведения большого количества мероприятий, 

конкурсов, коллектив учреждения справился с поставленными задачами. Коллектив принимал участие в конкурсах 
разного уровня  и занимал призовые места. Для осуществления качественного образовательного процесса в МДОУ №1 
педагогический персонал повышает свой профессиональный уровень через систему обучающих мероприятий 
городского, регионального уровня и системы внутреннего обучения, распространения педагогического опыта и модуль 
самообразования педагогов. 

На сегодня дошкольное образовательное учреждение полностью укомплектовано педагогическим персоналом в 
соответствии со штатным расписанием. Квалификация педагогических работников соответствует квалификационным 
характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов 
и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей работников образования", утвержденном 
приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г. N 761н. 
Коллектив объединён едиными целями и задачами. 

Кадровая политика МДОУ №1 направлена на развитие профессиональной компетентности педагогов, 
учитываются профессиональные и образовательные запросы, созданы все условия для повышения профессионального 
уровня и личностной самореализации. Педагогический коллектив пополнился новыми кадрами, устроились на работу 5 

https://coko38.ru/


педагогов. Для осуществления качественного образовательного процесса в МДОУ №1 педагогический персонал 
повышает свой профессиональный уровень.  

Методическая работа в МДОУ  №1 направлена на повышение компетентности педагога в вопросах 
совершенствования образовательного процесса и создание такой образовательной среды, в которой полностью будет 
реализован творческий потенциал каждого педагога, всего педагогического коллектива и повышение качества 
образовательного процесса МДОУ №1. 

Педагоги активно принимают участие во всех муниципальных мероприятиях, участвуют во всероссийских 
конкурсах. Постоянно повышают свои профессиональные компетенции через систему обучающих мероприятий 
городского, регионального уровня: прошло курсовую подготовку 21 педагог, участниками семинаров, вебинаров стали 
80% педагогов.  В соответствии с планом работы была проведена аттестация  1 педагога на соответствие занимаемой 
должности.  С педагогами проводится информационная работа по аттестации на первую квалификационную 
категорию. Есть пакет  нормативных документов для ознакомления. Первую категорию имеют 4 педагога. Старший 
воспитатель прошел курсовую подготовку по экспертной работе по аттестации педагогов и вошел в региональный 
состав экспертов по данному направлению. Работа  по аттестации педагогов на первую квалификационную категорию  
будет продолжена в следующем учебном году. 

 
Вывод:  

Методическая работа в МДОУ  №1 направлена на повышение компетентности педагога в вопросах 
совершенствования образовательного процесса и создание такой образовательной среды, в которой 
полностью будет реализован творческий потенциал каждого педагога, всего педагогического коллектива и 
повышение качества образовательного процесса МДОУ №1. Анализ педагогического состава МДОУ №1 
позволяет сделать выводы о том, что педагогический коллектив имеет достаточно хороший образовательный 
уровень, педагоги стремятся к постоянному повышению своего педагогического мастерства. Кадровая 
политика МДОУ №1 направлена на развитие профессиональной компетентности педагогов, учитываются 
профессиональные и образовательные запросы, созданы все условия для повышения профессионального 
уровня и личностной самореализации, привлечение в МДОУ №1 молодых специалистов.  Будет  продолжена 
работа по повышению мотивации педагогов к аттестации на первую категорию. 
2.3  Развивающая  Предметно -  Пространственная Среда,  материально – технические условия  

Воспитательно-образовательный процесс в МДОУ №1 осуществляется в групповых комнатах, а также 
в специально оборудованных помещениях: музыкальном зале, кабинете учителей-логопедов. 

В МДОУ №1 имеется методический кабинет, кабинет психолога, обеспечивающий педагогов 
разнообразным наглядным, дидактическим, игровым материалом, методическими пособиями.  

В соответствии с требованиями ФГОС ДО к предметно - пространственной  развивающей 
образовательной среде оснащение МДОУ № 1 было пополнено игровым материалом и оборудованием нового 
поколения. В течение 2021 году  была обновлена мебель. Были приобретены диваны – 12 штук (на 12 групп), 
столы – 40 штук (на 5 групп), стулья -48 штук (в 2 группы), скамейки- 4 шт. Интерактивное  оборудование 
«Умное зеркало» -1 шт. на  сумму 149.000 рублей. Приобретена стиральная машина –автомат – 1 шт.  с 
загрузкой на 12 кг на сумму 40.00 рублей. 

Все группы пополнили РППС. Родителями переданы в дар МДОУ №1  разнообразные игрушки, 
дидактические игры, мозаики, мячи. 

На территории МДОУ №1 оборудована спортивная площадка для проведения физкультурных занятий 
на воздухе, спортивных игр. 
 Для дошкольников имеются материалы, стимулирующие развитие широких социальных интересов и 
познавательной активности детей. Это детские энциклопедии, иллюстрированные издания о животном и растительном 
мире планеты, о жизни людей разных стран, детские журналы, альбомы. Развивающая  предметно-пространственная 
среда  недостаточно элементами, стимулирующими познавательную, эмоциональную, двигательную деятельность 
детей, но организована так, чтобы каждый ребенок имел возможность свободно заниматься любимым делом. 

Оборудование  размещено по центрам развития, что позволило детям объединяться подгруппами по 
общим интересам: конструирование, рисование, ручной труд, театрально-игровая деятельность, 
экспериментирование. 

Материально-технические условия, созданные в МДОУ №1, обеспечивают реализацию 
образовательной программы дошкольного образования, соответствуют санитарно-эпидемиологическим 
правилам и нормативам, требованиям ФГОС ДО. 

Оборудование используется рационально, ведётся учёт материальных ценностей, приказом по 
МДОУ №1 назначены ответственные лица за сохранность имущества.  

Здание, территория МДОУ №1 соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, 
требованиям пожарной и электробезопасности, нормам охраны труда. Проведена аттестация рабочих мест. 

Воспитательно-образовательный процесс в МДОУ №1 осуществляется в групповых комнатах, а также 
в специально оборудованных помещениях: музыкальном зале, кабинете учителей-логопедов.  



В МДОУ №1 имеется методический кабинет, обеспечивающий педагогов разнообразным наглядным, 
дидактическим, игровым материалом, методическими пособиями.  
Вывод:  

Материально-техническая база МДОУ №1 находится в удовлетворительном состоянии. Активно 
используется педагогами ИКТ - технологии (презентации) в образовательной деятельности,  интерактивная 
доска в групповой и индивидуальной работе педагога – психолога, ресурсы интернет в проведении 
образовательной деятельности. 

Для повышения качества предоставляемых услуг необходимо заменить посуду, мебель, приобрести 
шкафы для одежды сотрудников, а так же шкафы для хранения уборочного инвентаря. Требуется замена 
кроватей в 8 группах.   Необходимо пополнить группы и помещения МДОУ игровым оборудованием в 
соответствии с ФГОС ДО, а также  реконструировать участки для прогулки, установить пандус для 
инвалидов,  оборудовать место для стоянки и заменить асфальтовое покрытие территории МДОУ №1. 
Требуется установить камеры  видеонаблюдения внутри и снаружи здания для обеспечения  безопасного 
нахождения детей  в учреждении требуется установить электронные магнитные замки на дверях и 
территории ограждения (входные калитки). 

 
3. Данные о достижениях педагогов, воспитанников. 

В течение учебного  года воспитанники МДОУ №1 принимали участие в  общегородских мероприятиях: 
соревнованиях, олимпиадах, конкурсах, научно-практических конференциях различного уровня: 

Участие детей в конкурсах представлено в таблице.  
 

Муниципальный Региональный Международный  Всероссийский 
Победитель- 52 

Призер – 5 
Участники-0 

Победитель - 10 
Участники-35 

Лауреат- 0 

 Победитель- 1 

 

Всего в конкурсах разного уровня с сентября - май приняло участие – более 100 детей, что составляет 39% от 
общего количества, что на 4% больше по сравнению с прошлым годом. Часть  детских работ будет иметь результаты в 
июне.  
По сравнению с прошлым годом  количество детей, принимающих участие в конкурсах практически осталось на том 
же уровне. 
Так же коллектив педагогов активно участвует в конкурсах: 
В 2022-2023 году 

В течение года педагоги принимали участие в конкурсах, участвовали в конференциях, делились опытом на 
Августовской педагогической конференции. Педагоги активнее стали принимать участие в прослушивании вебинаров. 
За период с января по декабрь 2022 педагоги дошкольного учреждения принимали участие в конкурсах различного 
уровня. Всего приняло участие - 22 человек - 79% от общего  числа педагогов.  

 
Муниципальный Региональный Международный Всероссийский 
Победитель – 21  Победитель-   

Лауреат -4 Лауреат -1 Лауреат -2 Лауреат -1 
Участник -13 Участник -5   

Призер -0    
Так же коллектив педагогов активно участвует в конкурсах: 

 
 - Всероссийская общественная организация «Воспитатели России»Всероссийский Конкурс семейных проектов 
технического творчества Инженерный марафон -2022» номинация: Проект «Юный агроинженер»- лауреат; 
 - Муниципальный конкурс лэпбуков «Дошколятам о Байкале»- победитель 2место; 
 - Муниципальный конкурс  садоводов и огородников- участник;  

- II Международного открытого дистанционного многожанрового творческого конкурса «Вдохновение 
»Конкурсная организация "Правильное поколение г. Ростов –на - Дону" Номинация «Хореография: стилизованный 
танец», номинация Театральное искусство «Миниатюра»- лауреат 2 степени; 

- Региональный этап Всероссийского конкурса «Воспитатели России», 
номинация: «Лучший профессионал образовательной организации - Инклюзивное образование»- лауреат 3 степени; 

- Муниципальный конкурс «Детский сад - территория здоровья и творчества, летние приключения -2022», 
номинация: «Дети и дорога»- победитель 1 место; номинация: «Дворовые игры»- победитель 1 место; 

- Дом детского творчества. Конкурс поделок «Мама- светлое слово»- победитель 2 место; 
-  Муниципальные соревнования Свирские гонки -2022- победитель 3 место. 
- Муниципальные соревнования Свирская лыжня -2023- победитель 1,3 место. 

 - Областной конкурс Министерство социального развития опеки и попечительства 
«Почетная семья Иркутской области».- семья Тувыкиных, Терещук – участники, 



 - Муниципальные соревнования среди работников  бюджетной сферы «А ну-ка девочки»- победитель 
2место, 
 - Региональный конкурс «Краса дошкольного образования-2023»- участник, 
 - Областной открытый публичный конкурс на лучшую методическую разработку по физической 
культуре «Инновационные технологии в физкультурном образовании в дошкольных образовательных 
учреждениях и организациях дополнительного образования в области физической культуры и спорта»- 
участник, 
 - Муниципальный конкурс проектов метеоплощадок «Юный натуралист – 2023»- итоги осенью, 
 - Муниципальный конкурс «Театральная весна -2023»- гран-при победитель, 
 - Муниципальный конкурс «Весенний птичий гомон -2023»- победители, 
 - Муниципальный конкурс детского танца «Весна Победы»- лауреат 1 степени, 

По сравнению с прошлым годом активность педагогов по участию в конкурсах растет. 
Педагоги активно принимают участие во всех муниципальных мероприятиях, участвуют во всероссийских 

конкурсах. Постоянно повышают свои профессиональные компетенции через систему обучающих мероприятий 
городского, регионального уровня: прошло курсовую подготовку 21 педагог, участниками семинаров, вебинаров стали 
80% педагогов. 
Вывод:  
 2022 год  объявлен Президентом годом культурного наследия народов России. В рамках мероприятий, 
посвященным этой теме и проводимым в городе. МДОУ №1 стал победителями муниципального детского театрального 
конкурса «Театральная весна – 2022» в номинациях: «Юные таланты», «Креативное режиссёрское решение»; 

- В Муниципальном конкурсе творческих объемных работ «Оберег для Ангары»,  в рамках Всемирного дня 
охраны водных ресурсов - победитель; 
 - X  межмуниципальный фестиваль – конкурс любительского театрального искусства «Театр - жизнь», 
номинация: Малые театральные формы- лауреат 3 степени. 
 - Муниципальный конкурс детского танца «Народные истоки»- победитель; 
 - Муниципальный конкурс видеороликов «Прадедам посвящается…» -победитель; 
 - Муниципальный конкурс детских плакатов «Дети против Войны…»- победитель; 
 - Муниципальный детский творческий конкурс «Пушкинята - Дошколята»- победитель; 
 - Военно- патриотическая игра «Зарница»- победитель; 
 - Муниципальный конкурс лэпбуков «Дошколятам о Байкале»- победитель 2место;  

- II Международного открытого дистанционного многожанрового творческого конкурса «Вдохновение 
»Конкурсная организация "Правильное поколение г. Ростов –на - Дону" Номинация «Хореография: стилизованный 
танец», номинация Театральное искусство «Миниатюра»- лауреат 2 степени. 

В текущем году МДОУ №1 посещало 256 чел. По сравнению с прошлым годом  количество воспитанников 
осталось прежним, снизилась посещаемость. Это связано с низкой рождаемостью, а также социальными факторами: 
экономия финансов в связи с оплатой за детский сад, отчисление детей из МДОУ №1 по причине переезда на другое 
место жительства, смена детского сада.  

Деятельность  психолого – педагогического консилиума на базе МДОУ №1 в целях обеспечения оптимальных 
педагогических условий для коррекции нарушений в развитии речи детей старшего дошкольного позволяет 
своевременно выявлять  и направлять детей на ПМПК для организации их обучения. Количество детей с ОВЗ 
стабильно большое. В 2021 году – 35 человек, в 2022 году- 34 человека. 

Были  разработаны АООП ДО для детей с ЗПР и АООП ДО для детей с УО (интеллектуальными нарушениями). 
Для детей с ОВЗ в саду созданы оптимальные условия: есть современное оборудование в кабинете учителя – логопеда, 
с помощью которого успешно решаются задачи коррекции у детей имеющих речевые нарушения. Существенную 
помощь в работе с детьми с ОВЗ оказывает педагог - психолог. В комнате психологической разгрузки имеется 
необходимое оборудование для работы с детьми и оказания им своевременной коррекционной и развивающей помощи. 
Одной из проблем является отсутствие тьюторов для сопровождения некоторых категорий детей ОВЗ и детей – 
инвалидов. 

  Коллектив справился с поставленными задачами по обучению детей. Принял участие в конкурсах различного 
уровня и неоднократно стал победителем. 

Организация педагогического процесса отмечается ориентированностью на возрастные и индивидуальные 
особенности детей, что позволяет осуществить личностно-ориентированный подход к детям. 

В МДОУ №1 реализуется программа развития, программа воспитания. Все запланированные мероприятия 
реализуются благодаря слаженным действиям коллектива и администрации МДОУ №1. 

В МДОУ №1 создан благоприятный социально-психологический  климат в коллективе, педагоги 
систематически повышают свой профессиональный уровень, отношения между администрацией и коллективом 
строятся на основе сотрудничества и взаимопомощи. 

Методическая работа в МДОУ №1 оптимальна и эффективна позволяет педагогам успешно реализовать 
воспитательно - образовательный процесс; созданы условия для профессиональной самореализации и роста на основе 
морального и материального стимулирования; оказывается разносторонняя методическая помощь. Повысилась 

   



активность педагогов, что проявилось в участии   в различных конкурсах. Педагоги активно посещали мероприятия по 
повышению своей компетентности. 

В МДОУ №1 санитарно - гигиенические требования  соответствуют Постановлению Главного государственного 
санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 года № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 
2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи». 

Пополняется материально – техническая база, учебно – методическое оснащение. 
Для дальнейшего успешного развития детского сада необходимо наметить следующие задачи на 2023 год: 

1. В виду того, что вышел приказ Министерства Просвещения РФ №1028 от 25.11.2022 об утверждении  
федеральной образовательной  программы дошкольного образования в следующем учебном году необходимо будет 
переработать ООП ДО МДОУ №1 в соответствии с требованиями, предъявляемыми новой образовательной 
программой. 

2.Повышение качества дошкольного образования путем совершенствования самообразования, повышения 
профессионального мастерства педагогов и специалистов детского сада, внедрение системы МКДО, которая позволит 
не только оценить текущий уровень качества образования в МДОУ №1, но и обозначить направления развития для 
достижения лучших результатов. 

3.Совершенствование работы по  экологическому воспитанию детей дошкольного возраста посредствам 
создания РППС на территории МДОУ №1 в виде Метеоплощадки.  

4.Поддержка детской инициативы через создание условий, направленных на разностороннее гармоничное 
развитие и формирование коммуникативной компетенции воспитанников посредством вовлечения в специфические 
для них виды деятельности. 

5. Продолжить работу по нравственно – патриотическому воспитанию, посредством  реализации проекта 
«Россия – мой Отчий дом» и создания РППС на территории МДОУ №1в виде новых теневых навесов.  

6.Провести анализ РППС в соответствии с рекомендациями по формированию инфраструктуры дошкольных 
образовательных организаций и комплектации учебно – методических материалов в целях реализации образовательных 
программ Дошкольного образования. (рекомендации разработаны во исполнение пункта 3 перечня поручений 
Президента Российской Федерации от 16 марта 2022 г. № Пр-487 по итогам заседания Совета при Президенте 
Российской Федерации по реализации государственной политики в сфере защиты семьи и детей 17 декабря 2021 года). 

7.Продолжить работу по совершенствованию материально-технической базы МДОУ№1. Необходимо  провести 
работу по: 
- замене  асфальтового покрытия по периметру здания МДОУ №1; 
- автоматизации работы прачечной; 
- обеспечению гладильным оборудованием гладильного цеха; 
- установке  пропускной  системы  на территории учреждения; 
- реконструкции   системы видеонаблюдения; 
- установке песочниц с крышками и ремонт теневых навесов на   прогулочных участках; 
- выделению и оборудованию парковочных мест для инвалидов; 
- расширению входного дверного проема для инвалидов; 
- реконструкции прогулочных участков; 
- замене кроватей; 
- замене посуды; 
-приобретению шкафов для одежды сотрудников, а так же шкафов для хранения уборочного инвентаря. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ОСНОВНЫЕ  НАПРАВЛЕНИЯ 

ГОДОВОГО  ПЛАНА  РАБОТЫ  МДОУ №1  



НА  2023-2024 УЧЕБНЫЙ  ГОД 
 

 
Цель: Формирование целостного педагогического пространства и гармоничных условий  для 
полноценного развития и воспитания детей в условиях МДОУ№1 
  
Задачи годового плана: 
1.Повысить компетенции педагогических работников в вопросах применения ФОП ДО. 
2. Обеспечить эффективность внедрения ФОП ДО. 
3.Совершенствовать работу по нравственно – патриотическому воспитанию посредством 
приобщения детей к традиционным духовно – нравственным и социокультурным ценностям 
российского народа. 
4.Организовать работу по экологическому воспитанию через практическую деятельность 
посредством работы с Метеостанцией. 
5.Повысить профессиональные компетенции педагогов с помощью прохождения аттестации 
на первую категорию. 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Перспективный план работы МДОУ на 2023-2024 на сентябрь. 
№ Проводимые мероприятия сроки Место проведения Ответственные  

Работа с кадрами 
 Текущие инструктажи по ОТ и охране жизни и здоровья детей 1-я неделя По согласованию Заведующий 
 Педагогический совет № 1 «Установочный»  

1.Подведение итогов работы в  летне-оздоровительный период. 
2.Утверждение годового плана работы ДОУ на 2023-2024 год. 
3.Утверждение расписания специалистов, расписания НОД.  

1-я неделя Методический кабинет Заведующий, Ст. воспитатель 

 Мероприятия,  посвященные празднованию «День города» 1-я неделя Методический кабинет Ст. воспитатель, Муз. руководитель, 
воспитатели 

 Заключение договоров с социальными партнерами 2-я неделя По согласованию Заведующий  
 Составление планов работы воспитателей по самообразованию. 2-я неделя Методический кабинет  Ст. воспитатель, воспитатели 
 Мероприятия, посвященные празднованию «Дня дошкольного работника» 4 –я неделя Методический кабинет Ст.воспитатель, муз. руководитель, 

воспитатели 
 Составление общего расписания занятий.  

Заполнение журналов воспитателей 
1-я неделя 
2-я неделя 

Методический кабинет Ст. воспитатель, воспитатели 

 Консультация №1 «Требования и особенности организации образовательного процесса 
по ФОП ДО». 

4-неделя Музыкальный зал Ст.воспитатель 

 Индивидуальные консультации для  педагогов, желающих пройти  аттестацию на 1 
категорию   

В течение месяца Методический кабинет Ст. воспитатель 

  Индивидуальные консультации для педагогов «Профессиональные дефициты» В течение месяца Методический кабинет Ст. воспитатель  
 Коллективные планерки Еженедельно 

понедельник  
Музыкальный зал в 13.30 Заведующий, Ст. воспитатель, воспитатели 

Работа с детьми  
 Праздничное мероприятие «День знаний» 1-я неделя Помещения МДОУ№1 Муз. руководитель, воспитатели 
 Мероприятия, посвященные празднованию «День  города» 1-я неделя Помещения МДОУ№1 Ст. воспитатель, 

Муз. руководитель, воспитатели 
 Выставка рисунков « Любимый сердцу уголок » 1-я неделя Помещения МДОУ№1 Ст. воспитатель, воспитатели 
 Подбор мебели в соответствии с антропометрическими данными детей ежедневно Групповые МДОУ№1 Медсестра, педагоги 
 Работа с семьями, находящимися в СОП В теч.месяца по 

необходимости 
Групповые  МДОУ№1 Ст.воспитатель. 

Контрольная деятельность 
  Работа с социальными паспортами семей. 3-я неделя Групповые МДОУ№1 Заведующий, Ст. воспитатель 
 Мониторинг посещаемости ежедневно Кабинет заведующего Заведующий, Ст. воспитатель, воспитатели 
 Контроль педагогов по плану В теч месяца Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 

Оздоровительная работа 
 Соблюдение СанПин (проветривание, питьевой режим, гимнастика после сна, двигательные 

игры) 
В теч. месяца Физкультурная площадка, 

Групповые МДОУ№1 
Медик, Ст. воспитатель, воспитатели 

 Коллективное посещение ФОК В теч. месяца ФОК Председатель совета ТК, воспитатели 
Работа с родителями 

 Прием родителей, оформление договоров вновь поступающих детей В теч. месяца Кабинет заведующего Заведующий, делопроизводитель 
 Подготовка документов для получения компенсации по родительской плате В теч. месяца Кабинет делопроизводителя Делопроизводитель  
 Родительские собрания.  4-я неделя Групповые ДОУ Заведующий, Ст. воспитатель, педагоги 
 Оформление уголков специалистов 2-я неделя Групповые ДОУ Специалисты  
 Газета для родителей «Отцы и дети», ежемесячно 4-я неделя Стенд для родителей Ст. воспитатель 
 Работа консультационного пункта на базе ДОУ В теч. месяца Кабинет логопеда Специалисты  
 Информационные материалы о жизни детского сада в социальных сетях  «В контакте», 

«Одноклассники» 
В теч. месяца По согласованию Ст. воспитатель, воспитатели 

 
 
 
 



Перспективный план  работы МДОУ на 2023-2024 на октябрь  
№ Проводимые мероприятия сроки Место проведения Ответственные  

Работа с кадрами 
 Подготовка групп ДОУ к зиме 2-я неделя По согласованию Заведующий, завхоз 
 Помощь воспитателям по подготовке материалов по аттестации на 1 категорию В теч. месяца Методический кабинет Ст. воспитатель, воспитатели 
 Обновление базы данных педагогических работников 2-я неделя Методический кабинет Ст. воспитатель 
 Педагогический совет №2 «Внедрение в практику работы учреждения ФОП 

ДО: вопросы и ответы» 
1. Сравниваем ПООП И ФОП ДО 
2.  Ответы на вопросы по ФОП ДО федерального эксперта. 
3. Играем и учимся 

3-я неделя Методический кабинет  
Карякина Н.А. 
Бушкина Т.Н. 
Аникина Н.А. 

 Педагогическое  заседание ясельных групп № 1 «Период адаптации» 4-я неделя Методический кабинет Ст. воспитатель, психолог, педагоги 
1 мл.групп. 

 Педагогическое  заседание № 1 логопедических групп. «Организационный» 2-я- неделя Методический кабинет Ст. воспитатель, психолог, педагоги 
лого. групп, логопеды 

  Индивидуальные консультации для педагогов «Профессиональные 
дефициты» 

В течение 
месяца 

Методический кабинет Ст. воспитатель  

 Коллективные планерки Еженедельно 
понедельник  

Музыкальный зал в 13.30 Заведующий, Ст. воспитатель, 
педагоги 

 Участие в муниципальных конкурсах по плану Отдела Образования В течение 
месяца 

Помещения МДОУ№1 Ст. воспитатель, воспитатели 

Работа с детьми  
 Выставка рисунков «Осень заиграла красками » 1-я неделя Помещения МДОУ№1  Педагоги  
 Проведение музыкальных праздников «Кружит осень золотая» в рамках ПВ 4-я неделя Помещения МДОУ№1 Музыкальный руководитель, 

педагоги 
 Проведение ПМПК В теч. месяца Музыкальный зал Ст.воспитатель, логопед, психолог 
 Работа с семьями, находящимися в СОП В теч.месяца по 

необходимости 
Групповые  МДОУ№1 Ст.воспитатель. 

Контрольная деятельность 
 Мониторинг посещаемости ежедневно Кабинет заведующего Заведующий, Ст. воспитатель, 

педагоги 
 Посещение занятий младших групп 2-я неделя Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 
 Контроль педагогов по плану В теч месяца Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 

Оздоровительная работа 
 Коллективное посещение ФОК В теч. месяца ФОК Председатель совета ТК, педагоги 

Работа с родителями 
 Прием родителей, оформление договоров вновь поступающих детей В теч. месяца Кабинет заведующего Заведующий, делопроизводитель 
 Подготовка документов для получения компенсации по родительской плате   Делопроизводитель  
 Общее садовское собрание №1 «Организационное» 2-я неделя Музыкальный зал Заведующий, Ст. воспитатель 
 Газета для родителей «Отцы и дети», ежемесячно 4-я неделя Стенд для родителей Ст. воспитатель 
 Работа консультационного пункта на базе ДОУ В теч. месяца Кабинет логопеда Специалисты  
 Информационные материалы о жизни детского сада в социальных сетях  «В 

контакте», «Одноклассники» 
В теч. месяца По согласованию Ст. воспитатель, воспитатели 

 
 
 
 



 
 

Перспективный план  работы МДОУ на 2023--2024 на ноябрь 
№ Проводимые мероприятия сроки Место проведения Ответственные  

Работа с кадрами 
 Консультация для педагогов №2 «Реализация ФОП «Социально- 

коммуникативное развитие детей дошкольного возраста» 
1-я неделя Методический кабинет Кобелева О.М. 

 Консультация для педагогов №3 «Технология Путешествия по реке времени 
Н.А. Коротковой» 

1-я неделя Методический кабинет Трускова Л.В. 

 Семинар – практикум № 1 «Профилактика эмоционального выгорания 
педагогов» 

2-я неделя Методический кабинет Педагог- психолог Склянова О.А. 

 Семинар- практикум  №2 «Применение  игровых ИКТ в образовательной 
деятельности по экологическому воспитанию» 

3-я неделя Методический кабинет Королева Т.В. 

 Помощь воспитателям по подготовке материалов по аттестации 2-я неделя Методический кабинет Ст. воспитатель, педагоги 
 Коллективные планерки Еженед.пон  

13.30 
Музыкальный зал Заведующий, Ст. воспитатель, воспитатели 

 Подготовка педагогов на педагогические чтения 5-я неделя Методический кабинет Старший воспитатель, Ответственный 
педагог 

 Неделя открытых просмотров НОД с детьми 2- неделя Групповые МДОУ№1 Воспитатели 
 Участие в муниципальных конкурсах по плану Отдела Образования В течение 

месяца 
Помещения МДОУ№1 Ст. воспитатель, воспитатели 

  Индивидуальные консультации для педагогов «Профессиональные 
дефициты» 

В течение 
месяца 

Методический кабинет Ст. воспитатель  

Работа с детьми  
 Организация фотовыставки « Моя семья » 2-я неделя Помещения МДОУ№1  Педагоги  
 Проведение музыкальных праздников к Дню Матери в рамках ПВ 4-я неделя Помещения МДОУ№1 Музыкальный руководитель, воспитатели 
  Спортивные  праздники «День народного Единства» в рамках ПВ 4-я неделя Помещения МДОУ№1 Инструктор по ФК 
 Работа с семьями, находящимися в СОП В теч.месяца по 

необходимости 
Групповые  МДОУ№1 Ст.воспитатель. 

Контрольная деятельность 
 Мониторинг посещаемости ежедневно Кабинет заведующего Заведующий, Ст. воспитатель, воспитатели 
 Посещение занятий средних  групп 3-я неделя Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 
 Контроль педагогов по плану В теч месяца Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 

Оздоровительная работа 
 Коллективное посещение ФОК В теч. месяца ФОК Председатель совета ТК, педагоги 

Работа с родителями 
 Консультации для родителей по запросу или по плану В теч. месяца Методический кабинет Специалисты   
 Газета для родителей «Отцы и дети», ежемесячно 4-я неделя Стенд для родителей Ст. воспитатель 
 Прием родителей по личным вопросам В теч. месяца Кабинет заведующего Заведующий 
 Родительские собрания по плану педагогов В теч. месяца Групповые помещения Воспитатели 
 Работа консультационного пункта на базе ДОУ В теч. месяца Кабинет логопеда Специалисты  
 РОУ  День открытых дверей в рамках Дня Матери 4- я неделя Групповые МДОУ№1 Воспитатели  
 Информационные материалы о жизни детского сада в социальных сетях  «В 

контакте», «Одноклассники» 
В течение мес. По согласованию Ст. воспитатель, воспитатели 

 
 
 



Перспективный план  работы МДОУ на 2023-2024 на декабрь 
 

№ Проводимые мероприятия сроки Место проведения Ответственные  
Работа с кадрами 

 Консультация для педагогов № 4 «Опыт работы с метеостанцией: первые 
шаги» 

1-я неделя Методический кабинет Ответственный педагог Коробовских Е.Б. 

 Инструктаж по ТБ во время проведения новогодних утренников 3-я неделя Методический кабинет Заведующий 
 Подготовка документации в пожарную часть о проведении новогодних праздников 3-я неделя Кабинет заведующего Заведующий 
  Педагогическое заседание логопедических групп № 2 « работа с детьми с 

ЗПР, трудности, технологии» 
2-я неделя Методический кабинет Ст. воспитатель, психолог, педагоги лого. 

групп, логопеды 
 Семинар – практикум № 3 «Профилактика эмоционального выгорания 

педагогов» 
2-я неделя Методический кабинет Педагог- психолог Склянова О.А. 

 Коллективные планерки Еженедельно 
понедельник в 
13.30 

Музыкальный зал Заведующий,  Ст. воспитатель, воспитатели 

 Проведение процедуры аттестации на соответствие занимаемой должности 
Тувыкина Н.В, Вершинина О.Б. 

3-я неделя Методический кабинет Ст. воспитатель, комиссия 

 Участие в муниципальных конкурсах по плану Отдела Образования В течение 
месяца 

Помещения МДОУ№1 Ст. воспитатель, воспитатели 

  Индивидуальные консультации для педагогов «Профессиональные 
дефициты» 

В течение 
месяца 

Методический кабинет Ст. воспитатель  

Работа с детьми  
 Организация выставки рисунков « Белоснежная зима » 1-я неделя Помещения МДОУ№1  Педагоги  
 Проведение музыкальных новогодних праздников в рамках ПВ 4-я неделя Помещения МДОУ№1 Музыкальный руководитель, воспитатели 
  Спортивные  праздники в рамках ПВ 4-я неделя Помещения МДОУ№1 Инструктор по ФК 
 Работа с семьями, находящимися в СОП В теч.месяца по 

необходимости 
Групповые  МДОУ№1 Ст.воспитатель. 

Контрольная деятельность 
 Мониторинг посещаемости ежедневно Кабинет заведующего Заведующий, Ст. воспитатель, воспитатели 
 Посещение занятий старших  групп 3-я неделя Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 
 Контроль педагогов по плану В теч месяца Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 

Оздоровительная работа 
 Коллективное посещение катка В теч. месяца Стадион  Председатель совета ТК, педагоги 

Работа с родителями 
 Консультации для родителей по запросу или по плану В теч. месяца Методический кабинет Специалисты  
 Оформление стенда  с информацией о воспитании детей 1-я неделя Стенд для родителей Ст. воспитатель 
 Родительские собрания 2-я неделя Групповые МДОУ№1 Воспитатели 
 Привлечение родителей к подготовке к новогодним утренникам и оформлению 

участков 
2-я неделя Групповые МДОУ№1 Воспитатели 

 Организация и приобретение новогодних подарков 2-я неделя Групповые МДОУ№1 Воспитатели , родительский комитет 
 Прием родителей по личным вопросам В теч. месяца Кабинет заведующего Заведующий 
 Газета для родителей «Отцы и дети», ежемесячно 4-я неделя Стенд для родителей Ст. воспитатель 
 Работа консультационного пункта на базе ДОУ В теч. месяца Кабинет логопеда Специалисты  
  РОУ Акция «Родительское тепло» представление родителей для детей 2-я неделя Групповые МДОУ№1 Воспитатели  средних, старших групп 
 Информационные материалы о жизни детского сада в социальных сетях  «В 

контакте», «Одноклассники» 
В теч. месяца По согласованию Ст. воспитатель, воспитатели 

 



 
 

Перспективный план  работы МДОУ на 2023-2024 на январь 
 

№ Проводимые мероприятия сроки Место проведения Ответственные  
Работа с кадрами 

 Консультация для педагогов№5 «Технология Ситуация Л.Г. Петерсон» 2-я неделя Методический кабинет Кузнецова А.В.  
 Педагогический совет № 3 «Патриотическое воспитание дошкольников в 

соответствии с ФОП ДО» 
1. Задачи и опыт  работы с детьми.  
2.  Использование музыкальных средств  в патриотическом воспитании 

детей (из опыта). 
3. Патриотическое воспитание с помощью физического развития (из 

опыта). 

3-я неделя Музыкальный зал Ст. воспитатель, ответственные 
Огошкова А.В. 
Саказова Е.Н. 
Окулова А.В.  

 Коллективные планерки Еженедельно 
понед.  в 13.30 

Музыкальный зал Заведующий, Ст. воспитатель, педагоги 

 Педагогическое заседание ясельных групп № 2 «Взаимодействие с 
родителями по  развитию речи у детей» 

4-я неделя Методический кабинет Ст. воспитатель, психолог, педагоги 1 
мл.гр. 

 Участие в муниципальных конкурсах по плану Отдела Образования В течение 
месяца 

Помещения МДОУ№1 Ст. воспитатель, воспитатели 

  Индивидуальные консультации для педагогов «Профессиональные 
дефициты» 

В течение 
месяца 

Методический кабинет Ст. воспитатель  

Работа с детьми  
 Организация фотовыставки « Зимние, волшебные забавы » 1-я неделя Помещения МДОУ№1  Педагоги  
 Проведение музыкальных новогодних праздников «Прощание с елочкой» 4-я неделя Помещения МДОУ№1 Музыкальный руководитель, педагоги 
  Спортивные  праздники 4-я неделя Помещения МДОУ№1 Инструктор по ФК 
 Досуг «Моя любимая игрушка» в рамках ПВ 3- неделя Помещения МДОУ№1  Воспитатели ранних групп 
 Театрализованное представление по мотивам русских сказок в рамках ПВ 2- неделя Помещения МДОУ№1 Воспитатели  
 Работа с семьями, находящимися в СОП В теч.месяца по 

необходимости 
Групповые  МДОУ№1 Ст.воспитатель. 

Контрольная деятельность 
 Мониторинг посещаемости ежедневно Кабинет заведующего Заведующий, Ст. воспитатель, педагоги 
 Посещение занятий  подготовительных  групп 3-я неделя Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 
 Контроль педагогов по плану В теч месяца Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 

Оздоровительная работа 
 Коллективное посещение лыжной базы В теч. месяца Лыжная база Инструктор по ФК, педагоги 

Работа с родителями 
 Консультации для родителей по запросу или по плану В теч. месяца Методический кабинет Специалисты  
 Оформление стенда  с информацией о воспитании детей 1-я неделя Стенд для родителей Ст. воспитатель 
 Оформление уголков специалистов 2-я неделя Групповые МДОУ№1 Все специалисты 
 Прием родителей по личным вопросам В теч. месяца Кабинет заведующего Заведующий 
 РОУ  «Рождественские встречи». В теч месяца групповые Ответственный педагог 
 Информационные материалы о жизни детского сада в социальных сетях  «В 

контакте», «Одноклассники» 
В теч. месяца По согласованию Ст. воспитатель, воспитатели 

 
 



 
Перспективный план  работы МДОУ на 2023-2024 на февраль 

 
№ Проводимые мероприятия сроки Место проведения Ответственные  

Работа с кадрами 
 Консультация для педагогов№6 «Карта педагогических технологий»  2-я неделя Методический кабинет Ответственный педагог.   
 Подготовка к проведению мероприятий к 23 февраля 2-я неделя Музыкальный зал Музыкальный руководитель, воспитатели 
 Подготовка к театральному сезону В теч. месяца Музыкальный зал Музыкальный руководитель,  

Ст. воспитатель, воспитатели 
 Коллективные планерки Еженедельно 

понед. в 13.50 
Методический кабинет  Ст. воспитатель, педагоги 

  Педагогическое  заседание логопедических групп № 3  
«Эффективные практики в работе с детьми из опыта работы »  

2-я неделя Методический кабинет Ст. воспитатель, психолог,воспит. лого. 
групп, логопеды 

 Участие в муниципальных конкурсах по плану Отдела Образования В течение 
месяца 

Помещения МДОУ№1 Ст. воспитатель, воспитатели 

  Индивидуальные консультации для педагогов «Профессиональные 
дефициты» 

В течение 
месяца 

Методический кабинет Ст. воспитатель  

Работа с детьми  
 Организация выставки рисунков « Слава Защитникам Родины  » 2-я неделя Помещения МДОУ№1  Педагоги  
 Проведение музыкальных  праздников 4-я неделя Помещения МДОУ№1 Музыкальный руководитель, воспитатели 
  Спортивные  праздники «Наши защитники» 4-я неделя Помещения МДОУ№1 Инструктор по ФК 
 Досуг «День рождения детского сада»   Воспитатели старших, подготовит.гр 
 Развлечение «Сказка для ребят» в рамках ПВ   Воспитатели средних гр 
 Развлечение «Подари малышу сказку» в рамках ПВ   Воспитатели ранних групп 
 Работа с семьями, находящимися в СОП В теч.месяца по 

необходимости 
Групповые  МДОУ№1 Ст.воспитатель. 

Контрольная деятельность 
 Мониторинг посещаемости ежедневно Кабинет заведующего Заведующий, Ст. воспитатель, воспитатели 
 Посещение занятий   специалистов 3-я неделя Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 
 Контроль педагогов по плану В теч месяца Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 

Оздоровительная работа 
 Коллективное посещение лыжной базы В теч. месяца Лыжная база Инструктор по ФК, педагоги 

Работа с родителями 
 Консультации для родителей по запросу или по плану В теч. месяца Методический кабинет Специалисты   
 Выпуск памятки «Учим вместе ПДД» 2-я неделя Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 
 Прием родителей по личным вопросам В теч. месяца Кабинет заведующего Заведующий 
 Создание памятки «Домашняя игротека» 2-я неделя Групповые МДОУ№1 Большакова А.О. учитель -логопед 
 РОУ  «Родители – наши друзья» День открытых дверей в рамках 

методической недели  
В теч. месяца Групповые МДОУ№1 Воспитатели  

 Информационные материалы о жизни детского сада в социальных сетях  «В 
контакте», «Одноклассники» 

В теч. месяца По согласованию Ст. воспитатель, воспитатели 

 
 
 

 
 



Перспективный план  работы МДОУ на 2023-2024 на март 
 

№ Проводимые мероприятия сроки Место проведения Ответственные  
Работа с кадрами 

 Семинар – практикум№4 «Экологический мост» 1-я неделя Методический кабинет Ответственный педагог  
     
 Подготовка к  городскому театральному сезону В теч. месяца Музыкальный зал Музыкальный руководитель,  

Ст. воспитатель, воспитатели 
  Индивидуальные консультации для педагогов «Профессиональные 

дефициты» 
В течение 

месяца 
Методический кабинет Ст. воспитатель  

 Подготовка к проведению мероприятий к 8 марта 2-я неделя Музыкальный зал Музыкальный руководитель, 
воспитатели 

 Участие в муниципальных конкурсах по плану Отдела Образования В течение 
месяца 

Помещения МДОУ№1 Ст. воспитатель, воспитатели 

 Коллективные планерки Еженедельно 
понедельник в 
13.30 

Музыкальный зал  Заведующий, Ст. воспитатель, 
воспитатели 

 Проведение Самообследования 3.4- неделя  Заведующий, Ст.воспитатель 
Работа с детьми  

 Организация выставки рисунков « Мамочка любимая моя  » 1-я неделя Помещения МДОУ№1  Педагоги  
 Проведение музыкальных  праздников Дню 8 марта в рамках ПВ 4-я неделя Помещения МДОУ№1 Музыкальный руководитель, 

воспитатели 
  Спортивные  праздники в рамках ПВ 4-я неделя Помещения МДОУ№1 Инструктор по ФК 
 Праздник «Очень маму я люблю» в рамках ПВ   Воспитатели ранних и младших групп 
 Работа с семьями, находящимися в СОП В теч.месяца по 

необходимости 
Групповые  МДОУ№1 Ст.воспитатель. 

Контрольная деятельность 
 Мониторинг посещаемости ежедневно Кабинет заведующего Заведующий, Ст. воспитатель, 

воспитатели 
 Посещение занятий   1 младших  групп 3-я неделя Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 
 Контроль педагогов по плану В теч месяца Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 

Оздоровительная работа 
 Коллективное посещение ФОК В теч. месяца ФОК Инструктор по ФК, воспитатели 

Работа с родителями 
 Консультации для родителей по запросу или по плану В теч. месяца Методический кабинет Специалисты  
 Проверка личных дел воспитанников В теч. месяца Кабинет секретаря Делопроизводитель 
 Выпуск памятки  «Готовимся к школе» 2-я неделя Групповые МДОУ№1 Бушкина Т.Н.  учитель -логопед 
 Прием родителей по личным вопросам В теч. месяца Кабинет заведующего Заведующий 
 Родительские собрания 3- я неделя Групповые МДОУ№1 Педагоги  
 РОУ  « Вместе с детьми заботимся о природе» 2-я неделя Музыкальный зал Воспитатели старших групп 
 Информационные материалы о жизни детского сада в социальных сетях  «В 

контакте», «Одноклассники» 
В теч. месяца По согласованию Ст. воспитатель, воспитатели 

 
 



 
 
 

 
Перспективный план  работы МДОУ на 2023-2024 на апрель 

 
№ Проводимые мероприятия сроки Место проведения Ответственные  

Работа с кадрами 
 Экологический  субботник 4-я неделя Территория МДОУ№1 Коллектив 
 Педагогический совет №4 « Самообследование» В теч.месяца Музыкальный зал Ст.воспитатели, воспитатели 
  Мастер – класс «Путешествие в страну Экология» 3-я неделя Методический кабинет Ответственный педагог  
 Санитарное состояние групп В теч. месяца Групповые МДОУ№1 Заведующий, завхоз, медсестра 
 Индивидуальные консультации. Помощь педагогам в подготовке к  аттестации. В теч. месяца Методический кабинет Ст. воспитатель 
 Участие в муниципальных конкурсах по плану Отдела Образования В течение 

месяца 
Помещения МДОУ№1 Ст. воспитатель, воспитатели 

 Коллективные планерки Еженедельно 
понед. в 13.50 

Методический кабинет  Ст. воспитатель, педагоги 

  Заседание логопедических групп № 4 «Итоговый» 2-я неделя Методический кабинет Ст. воспитатель, психолог, педагоги лого. 
групп, логопеды 

 Составление отчета по Самообследованию 1-я неделя Методический кабинет Заведующий, ст. воспитатель. 
 Неделя открытых просмотров 2-я неделя Групповые МДОУ№1 воспитатели 

Работа с детьми  
 Организация выставки рисунков « Сохраним природу  » 1-я неделя Помещения МДОУ№1  Педагоги  
 Проведение музыкальных  праздников «День смеха»,  «День космонавтики», 

«День Земли» в рамках ПВ 
 4-я неделя Помещения МДОУ№1 Музыкальный руководитель, педагоги 

 Развлечение «Семейные игры» в рамках ПВ   Воспитатели ранних и младших групп 
 Работа с семьями, находящимися в СОП В теч.месяца по 

необходимости 
Групповые  МДОУ№1 Ст.воспитатель. 

Контрольная деятельность 
 Мониторинг посещаемости ежедневно Кабинет заведующего Заведующий, Ст. воспитатель, педагоги 
 Посещение занятий  подготовительных групп 3-я неделя Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 
 Контроль педагогов по плану В теч месяца Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 

Оздоровительная работа 
 Коллективное посещение ФОК педагогами В теч. месяца ФОК Инструктор по ФК, педагоги 

Работа с родителями 
 Консультации для родителей по запросу или по плану В теч. месяца Методический кабинет Специалисты 
 Оформление стенда  с информацией о воспитании детей 1-я неделя Стенд для родителей Ст. воспитатель 
 Оформление уголков специалистов 2-я неделя Групповые МДОУ№1 Все специалисты 
 Прием родителей по личным вопросам В теч. месяца Кабинет заведующего Заведующий 
 РОУ Акция «Семья – мое богатство» В теч.месяца групповые Воспитатели подготовительных групп 
 Информационные материалы о жизни детского сада в социальных сетях  «В 

контакте», «Одноклассники» 
В теч. месяца По согласованию Ст. воспитатель, воспитатели 

 
 
 

 



 
 

Перспективный план  работы МДОУ на 2023-2024 на май 
 

№ Проводимые мероприятия сроки Место проведения Ответственные  
Работа с кадрами 

 Педагогический совет № 5«Итоговый» 4-неделя Методический кабинет Заведующий, Ст. воспитатель 
 Подготовка участков к летнему сезону 3-я,4-янеделя Участки МДОУ№1 Завхоз, педагоги 
 Инструктажи по ТБ 3-я неделя Методический кабинет Заведующий 
 Подготовка к выпускным утренникам В теч. месяца Музыкальный зал Музыкальный руководитель, 

педагоги 
 Коллективные планерки Еженедельно 

понед. в 13.50 
Методический кабинет  Ст. воспитатель, воспитатели 

 Педагогическое  заседание № 3 «Динамика нервно – психического 
развития детей» 

4-я неделя Методический кабинет Ст. воспитатель, психолог, педагоги 
1 мл.групп 

 Разработка плана летней  – оздоровительной работы В теч. месяца Методический кабинет Заведующий, Ст. воспитатель 
Работа с детьми  

 Организация выставки рисунков « Здравствуй, яркое  лето » 1-я неделя Помещения МДОУ№1  Педагоги  
 Проведение праздника «День Победы- Помним, Гордимся» 1-я неделя Музыкальный зал Музыкальный руководитель, 

педагоги 
 Проведение музыкальных  праздников «До свидания, детский сад» 4-я неделя Музыкальный зал Музыкальный руководитель, 

педагоги 
  Спортивные  праздники 4-я неделя Помещения МДОУ№1 Инструктор по ФК 
 Подготовка к военно – патриотической игре «Зарница» В теч. месяца Помещения МДОУ№1 Инструктор ФК, ст.воспитатель, 

отв.педагог 
 Работа с семьями, находящимися в СОП В теч.месяца по 

необходимости 
Групповые  МДОУ№1 Ст.воспитатель. 

Контрольная деятельность 
 Мониторинг посещаемости ежедневно Кабинет заведующего Заведующий, Ст. воспитатель, 

педагоги 
 Посещение занятий  специалистов  3-я неделя Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 
 Контроль педагогов по плану В теч месяца Групповые МДОУ№1 Ст. воспитатель 

Оздоровительная работа 
 Коллективное посещение ФОК В теч. месяца ФОК Инструктор по ФК, педагоги 

Работа с родителями 
 Консультации для родителей по запросу или по плану В теч. месяца Методический кабинет Специалисты  
 Привлечение родителей к благоустройству территории В теч. месяца Участки МДОУ№1 Педагоги 
 Родительские собрания 3-я неделя Групповые МДОУ№1 Педагоги 
 Прием родителей по личным вопросам В теч. месяца Кабинет заведующего Заведующий 
 Отчет по работе РОУ В теч.месяца Кабинет ст.воспит-ля Ст.воспитатель 
 Информационные материалы о жизни детского сада в социальных сетях  «В 

контакте», «Одноклассники» 
В теч. месяца По согласованию Ст. воспитатель, воспитатели 

 



 
 

Контрольно – инспекционная деятельность в ДОУ 
 

№ Тема сентябрь октябрь ноябрь декабрь январь февраль март апрель май    июнь июль август 
1 Организация питания в 

группах 
   Оп     Оп     

2 Сохранение и укрепление 
здоровья детей 

     К   Оп  Оп    

3 Организация работы с 
использованием ИКТ 

    Оп   В       

4 Развивающая среда в группе и 
ее актуальность 

К все 
группы 

            

5 Организация прогулки  Оп  
 
 

    Оп    Оп    

6 Организация и эффективность 
работы по развитию у детей 

двигательной активности 

      Оп         

7 Подготовка воспитателя к 
занятиям 

Оп  Оп   Оп  Оп       

8 Анализ патриотических 
уголков 

    Т        

9 Организация коррекционной 
работы через занятия логопеда 

    Т 
Большако

ва 

   Т  
Бушкина 

    

10 Организация работы по 
патриотическому воспитанию 

детей 

  Оп    В       

11 Готовность к летнее – 
оздоровительному сезону 

        Т все 
педагоги 

   

13 Состояние работы по 
профилактике ПДД 

  В     В         

14 Организация адаптации детей 
в группе раннего возраста 

 Оп            

15 Организация работы с 
Метеостанцией 

   Оп     Оп      

В – выборочный          Т- тематический       Оп- оперативный  
          



Праздники и развлечения Саказова Е.Н. 2023-2024г.г. 
 

№ Название мероприятий Группы 
 

Сроки  

1 День знаний подготовительные сентябрь 
2 Досуг «Мой любимый город» подготовительные 
3 Сто лет дошкольному образованию подготовительные 
4 Осенние праздники старшие октябрь 
5 День Синички старшие 
6 Покров старшие 
7 Досуг «День матери» подготовительные 

ноябрь 8 Посещение музыкальной школы Старшие, 
подготовительные 

9 День народного единства подготовительные 
10 Новогодние праздники Все группы декабрь 
11 Концерт «Прощание с елочкой» Все группы январь 
12 Музыкально- спортивный досуг « День 

защитника отечества » 
подготовительные февраль 

13 Праздники «8 марта» Все группы Март 
 14 Театральный сезон подготовительные 

15 Юморина «Смейся до слез» В группах апрель 
16 День космонавтики подготовительные 
17 Экологическое развлечение  

«Сохраним нашу Землю» 
старшие 

18 День танца подготовительные 
19 Праздник «9 мая» подготовительные май 
20 Выпускной «До свидания, детский сад» подготовительные 
21 Праздник «День защиты детей» Все группы июнь 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Праздники и развлечения инструктора по физической культуре  

Окулова А.В. 2023-2024г. 
 

№ мероприятие группа месяц 
 Осенний марафон День здоровья Старшая, 

подготовительная 
Сентябрь  

 Физкультурный  досуг «Осенние 
старты»   

Средняя, Старшая, 
подготовительная 

Октябрь  

 Развлечение  «День народного 
единства»  

Старшая, 
подготовительная 

ноябрь 

 Развлечение «День матери» средняя Старшая, 
подготовительная 

 Физкультурный  досуг «Новогодние 
старты» 

Все группы декабрь 

 Спортивное развлечение «Зимние игры 
и забавы» 

Все группы январь 

 Развлечение «Папа и я- лучшие друзья» Старшая, 
подготовительная 

февраль 

 Досуг «День защитника отечества» средняя 
 Досуг « А ну- ка, девочки» Старшая, 

подготовительная 
март 

 Развлечение «Веселые старты» средняя 
 Развлечение «Путешествие на Марс» средняя апрель 
 Досуг "Большое космическое 

путешествие" 
Старшая, 
подготовительная 

 Спортивное развлечение к 9 мая 
«Разведчики» 

средняя май 

 Спортивное развлечение к 9 мая 
«Наследники Победы» 

Старшая, 
подготовительная 

 Спортивный праздник к Дню защиты 
детей «Пусть всегда будет лето» 

Все группы июнь 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

Смотры  
№ Направление  Ответственный сроки 
1 Смотр   

« Готовность к новому учебному году» 
Все группы сентябрь 

2 Смотр  зимних участков  
 

Все группы январь 

3 Смотр «Патриотических уголков» Все группы январь 
4 Смотр  

«Летне – оздоровительный сезон» 
Все группы май 

 
Природоохранные   акции 

№ Тема Форма Ответственные Сроки 
1 Чистый садик Уборка территории все группы сентябрь 
2 Домик для птиц 

 
Изготовление кормушки для 

птиц 
Все группы ноябрь 

3 Чистое утро Уборка территории все группы апрель 
4 День цветов 

 
Создание цветочных клумб на 

участках 
все группы июнь 

 
 
 

Консультации  для  родителей специалистами 
 
 

№ Тема Сроки Ответственный 
1 Роль музыки в развитии детей ноябрь Музыкальный 

руководитель 
Саказова Е.Н. 

2 Ребенок и музыка декабрь 
3 Тонкости музыкального воспитания в семье февраль 
4 Красота музыкальных произведений апрель 
1 Значение  физических упражнений для детей октябрь Инструктор  по 

физической 
культуре 

Окулова А.В. 

2 Дружим со спортом  январь 
3 Отдыхаем с семьей март 
4 Полезная нагрузка май 
1 Профилактика ОРВИ ноябрь Старшая 

медсестра 
Якимова Е.А. 

 

2 Как сохранить зрение ребенка декабрь 
3 Все о прививках февраль 
4 Профилактика кишечных болезней май 
1 Логопедические игры сентябрь учитель– 

логопед 2 Забавные рассказы ноябрь 



3 Развиваем мелкую моторику январь Бушкина Т.Н. 
4 Роль семьи в развитии личности ребенка март  
1 Особый ребенок в семье ноябрь Учитель –

логопед 
Большакова А.О. 

2 Как  развивать речь ребенка дома январь 
3 Икт технологии и развитие речи март 
4 Учим ребенка наблюдательности апрель 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Организационно – производственная работа 
 

Педагогический  контроль 
Цель: Изучение деятельности и определение эффективности работы с 
детьми. 

№ Тема Сроки Ответственный 
1 Анализ заболеваемости детей и 

сотрудников 
Ежемесячно 
 

Заведующий 
Мезенцева Е.Г., 
Медсестра 
Якимова Е.А. 

2 Выполнение натуральных норм питания Ежемесячно 
 

Заведующий 
Мезенцева Е.Г, 
Медсестра 
Якимова Е.А. 

3 Выполнение плана по детодням 
(посещаемость) 

Ежемесячно 
 

Заведующий 
Мезенцева Е.Г 

4 Выполнение педагогами решений 1 раз в 2 Карякина Н.А. 



педсовета месяца 
5 Состояние документации по группам 1 раз в квартал Карякина Н.А. 

 
 

Консультации для обслуживающего персонала 
№ Тема Срок  ответственный 
1 Санитарно – эпидемиологический 

режим 
 

 

сентябрь Заведующий    
Мезенцева Е.Г       

Мед.сестра  
Якимова Е.А. 

2 Дезинфицирующие средства и их 
применение 

декабрь Мед.сестра  
Якимова Е.А. 

3 Личная гигиена работников 
 
 

 

январь Заведующий 
 Мезенцева Е.Г   

Мед.сестра  
Якимова Е.А. 

4 Технология приготовления пищи февраль Мед.сестра  
Якимова Е.А. 

5 Хранение и транспортировка 
пищевых продуктов 

март Мед.сестра  
Якимова Е.А. 

6 Предупреждение пищевых 
отравлений 

май Мед.сестра  
Якимова Е.А. 

 
 
 
 
 
 

План работы родительского комитета 
1 Работа родительского комитета 

Заседание: Ознакомление с планом 
работы на 2023 -2024 учебный год 

октябрь 
 

Заведующий  
Мезенцева Е.Г  

2 Принимать участие в организации и 
проведении родительских собраний 

постоянно Родительский 
комитет 

3 Оказывать посильную помощь в 
проведении ремонтных работ 

В течение 
года 

Родители 

4 Организовывать безвозмездную помощь В течение 
года 

Родители 

5 Принимать участие в пополнении 
предметно – развивающей среды групп 

В течение 
года 

Родители 

6 Принимать участие в совместных 
экскурсиях,  мероприятиях за 
пределами дошкольного учреждения 

В течение 
года 

Родители 

7 Организовать родителей в подготовке к 
летней оздоровительной компании: 

май Заведующий 
хозяйством 



-завоз песка в песочницы 
- принять участие в озеленении 
участков 
-принять участие в ремонте малых форм 
спортивного оборудования 

Вахрушева О.Н 
 

Ст. воспитатель  
Карякина Н.А. 

 
8 Принять участие в составлении отчета о 

проделанной работе 
май Родительский 

комитет 
 
 

Работа с семьями, требующими особого внимания: 
 
Месяц тема ответственные 

сентябрь 1.Сбор сведений о составе семьи (составление 
социального паспорта) 
2.Выявление неблагополучных семей 
3 Своевременное информирование о 
положении об оплате за сад 

Воспитатели и 
администрация 

декабрь Тематические встречи – консультации: 
1.«Посещаемость дошкольного учреждения» 
2.  Работа семьи и ДОУ в рамках 
сотрудничества. 

Воспитатели и 
администрация 

март Педагогические лектории: 
- Выполнение требований договора.  
- Как  воспитывать современных детей 

Воспитатели и 
администрация 

май 1.Встречи с инспектором ГИБДД 
2.Итоговое пожелание, отзывы и предложения 
родителей 

Воспитатели и 
администрация 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 


	В период карантинных мер по профилактике новой коронавирусной инфекции  в организации были приобретены  бесконтактные термометры  для измерения температуры в количестве -2 штук. Были заведены журналы по отслеживанию показателей температурных данных у ...
	- УФС по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Иркутской области (Управление Роспотребнадзора по Иркутской области) Санитарно-просветительская программа «Основы здорового питания», разработанной ФБУН «Новосибирский научн...
	- ГАУ ИО ЦОПМКи МКО онлайн - семинар «Организация педагогической деятельности  в группах раннего возраста»-3чел;
	- 44TМетенова Н.М. «Роль руководителя ДОУ в организации эффективного взаимодействия педагога с семьей»-3чел;
	44T -44T Третья Московская Международная научно-практическая конференция "Компетенции воспитателя - условие развития навыков будущего у дошкольника"-3чел;
	- РФ Департамент образования и науки г.Москвы ГАОУ ВО «Московский городской педагогический университет» Третья Московская Международная научно – практическая конференция «Компетенции воспитателя- условие развития навыков будущего у дошкольника»-1чел;
	- ГАУ ДПО ИРО. Вебинар. «Преобразование РППС в ДОО: территория возможностей»-2чел;
	-  Всероссийский форум «Педагоги России: инновации в образовании», тема форума «Образование и воспитание» г.Иркутск-8чел;

